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TESOL Italy 

 
 
 

Oggetto: Bando interno di selezione per la partecipazione al Progetto Erasmus+ KA122-VET- 
FBD69BA0, Short-term projects for mobility of learners and staff in vocational education and 
training. 

Il Presidente 
 

Visto il progetto Erasmus+ KA122-VET-FBD69BA0, “‘Formiamoci in Europa’ Short-term projects 
for mobility of learners and staff in vocational education and training” presentato all’Agenzia 
Nazionale Erasmus+ INAPP da TESOL Italy in data 21/02/2022; 

Vista l’assegnazione del finanziamento comunicata dalla Agenzia Nazionale Erasmus plus INAPP in 
data 03/07/2023 e assunta agli atti dell’Associazione, per la realizzazione delle attività di mobilità 
relative al progetto Erasmus+ KA122-VET-FBD69BA0, “Formiamoci in Europa”; 

Vista la Convenzione stipulata tra l’Agenzia Nazionale Erasmus plus INAPP e l’Associazione 
TESOL Italy trasmessa in data 27/11/2023; 

Preso atto che il progetto prevede la partecipazione a percorsi formativi e/o didattici in contesto 
europeo, destinati allo staff di TESOL Italy (team di docenti esperti - membri dell’Executive 
Committee, dei Gruppi Locali e dell’Associazione in possesso dei prerequisiti richiesti), 
relativamente ai seguenti campi di applicazione: 

1. Formazione dei formatori: potenziare l’expertise e il know-how dei futuri beneficiari al fine 
di acquisire e espandere, in un contesto europeo, nuove competenze didattiche e 
metodologiche spendibili a cascata in seno all’Associazione; innalzare la qualità dei percorsi 
di formazione organizzati dall’Associazione; 

2. Didattica digitale: sviluppare e potenziare le competenze digitali dei beneficiari al fine di 
usare, sperimentare e creare risorse e strumenti digitali innovativi nell’ambito dei futuri 
percorsi formativi offerti ai nostri Membri; 

3. Internazionalizzazione e networking: favorire l’internazionalizzazione e lo sviluppo della 
nostra Associazione e la sua capacità di fare rete; ampliare gli orizzonti culturali, rafforzare la 
dimensione internazionale per potenziare il processo di espansione e crescita della nostra 
Associazione; 

 
 

Considerata la necessità di organizzare le mobilità all’estero del personale scolastico per perseguire 
le finalità del progetto entro il 29/06/2025; 
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sentito il parere deliberante dell’Executive Committee; 
 

INVITA 
 

i potenziali destinatari a partecipare alle attività in oggetto, articolate secondo il piano di seguito 
descritto: 

 

Tipo di Attività Numero di partecipanti Paese di destinazione* Durata della mobilità 

 
Corso strutturato 

 
8 

 
Irlanda 

7 giorni di formazione + 

2 travelling days 

 
Corso strutturato 

 
8 

 
Portogallo 

7 giorni di formazione + 

2 travelling days 

 
Corso strutturato 

 
6 

 
Svezia 

7 giorni di formazione + 

2 travelling days 

Corso strutturato 8 Danimarca 5 giorni di formazione + 
2 travelling days 

*In caso di impossibilità a pianificare la mobilità in uno dei Paesi individuati in base ai parametri previsti in termini di 
costi relativi alle spese di viaggio, sarà verificata la fattibilità di una destinazione alternativa da parte del Presidente di 
TESOL Italy e della Commissione ERASMUS, previa richiesta motivata e documentata da parte del beneficiario. 

 
Art. 1 - Requisiti di partecipazione 
Per la partecipazione al Bando è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

 
● Essere membri dell’Executive Committee, Coordinatore o Membro di un gruppo locale o 

Membro attivo dell’Associazione; 
● Essere docenti/formatori di Lingua Inglese operanti in Italia; 

e l’impegno a: 

● Organizzare almeno un evento di disseminazione (workshop in presenza, webinar, seminario, 
etc.) dell’esperienza realizzata all’estero, nel periodo settembre/dicembre 2025; 

● Documentare nel dettaglio la partecipazione attiva alla vita dell’Associazione nei passati e/o 
recenti eventi o azioni formative di TESOL Italy. 

I titoli culturali e professionali richiesti saranno valutati tenendo conto dei criteri specificati nella 
tabella dell’Allegato 2. 

 
Una volta pervenute le candidature, sarà considerata prioritaria - ove ne sussistano le circostanze - la 
partecipazione di almeno un beneficiario per ogni Gruppo Locale, al fine di consentire nel miglior 
modo possibile una capillare, bilanciata e ampia ricaduta formativa. 
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L’istanza di partecipazione dovrà essere inviata esclusivamente per posta certificata al seguente 
indirizzo: tesolitaly@pec.it entro le ore 23:59 del 12 maggio 2025, a pena di esclusione dalla 
selezione, sul modulo allegato al presente avviso (All. 1). 

 
L’istanza deve essere indirizzata al Presidente di TESOL Italy con oggetto della mail: “SELEZIONE 
STAFF - ERASMUS+ KA 122-VET-FBD69BA0”. Alla domanda dovranno essere allegati, pena 
esclusione: 
- il Curriculum Vitae in formato europeo debitamente firmato; - una breve nota motivazionale; - una 
copia di un documento di identità in corso di validità; - la scheda di autovalutazione (All. 2). 

 
Art. 2 - Selezione delle domande 
La selezione delle candidature sarà effettuata da un’apposita Commissione nominata dall’Executive 
Committee. I membri di detta Commissione non potranno presentare la propria candidatura. 

 
Art. 3 - Approvazione della graduatoria 
Al termine della selezione, la Commissione preposta ratificherà la graduatoria dei beneficiari che sarà 
resa nota mediante pubblicazione sul sito web dell’Associazione TESOL Italy (www.tesolitaly.org) 
entro il 14/05/2025. Gli interessati potranno presentare reclamo al Presidente via pec 
(tesolitaly@pec.it) entro  tre giorni dalla data di pubblicazione della stessa. Decorso detto termine, la 
graduatoria diventerà definitiva ed avrà validità per tutta la durata del progetto. La graduatoria 
definitiva sarà pubblicata il 17/05/2025 sul sito dell’associazione TESOL Italy e la sua pubblicazione 
varrà come notifica ai beneficiari selezionati che potranno procedere alla organizzazione della 
mobilità (prenotazione del corso individuato, prenotazione del viaggio e del soggiorno, etc.). 

 
Art. 4 - Supporto economico 
I candidati risultati vincitori - una volta conclusa la mobilità, dovranno presentare, a mezzo 
raccomandata a/r, e su apposito modello che sarà successivamente fornito, tutta la documentazione 
richiesta per i progetti europei entro e non oltre il 22/06/2025* (biglietto aereo cartaceo, carte di 
imbarco a/r, attestato di partecipazione al corso strutturato, fatture o scontrini fiscali parlanti relativi 
alle spese di vitto e alloggio, etc.). Una volta pervenuta la documentazione richiesta, i beneficiari 
riceveranno un rimborso pari all’80% del contributo previsto come di seguito specificato: 

- viaggio A/R per il Paese di destinazione: i beneficiari faranno riferimento alla seguente 
tabella: 

 

 

*N.B. in caso di necessità, per esigenze logistiche, a concludere la mobilità entro al massimo 2/3 giorni successivi rispetto alla 
data prevista nel bando, contattare con urgenza il Presidente di TESOL Italy e la Commissione ERASMUS per 
l’approvazione della variazione 
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● costo del corso: è previsto un costo di 80€ al giorno per un minimo di 5 giorni fino a 
un massimo di 7 giorni di formazione più due travelling days; 

● spese di vitto e alloggio: i beneficiari faranno riferimento alla seguente tabella: 
 

Il restante 20% sarà corrisposto ai beneficiari una volta rendicontata la mobilità in tutti i suoi 
aspetti e quindi a chiusura del progetto da parte dell’Agenzia Nazionale ERASMUS+ INAPP. 

 
Tutti gli aspetti organizzativi della mobilità saranno a cura del beneficiario. La scelta del corso deve 
essere coerente con le tematiche del progetto secondo quanto espresso nei punti 1., 2., e 3. a pag. 1 
del presente Bando. Il beneficiario è tenuto a specificare nel dettaglio la focalizzazione mirata della 
propria mobilità ai fini dell’attuazione del progetto complessivo, secondo i criteri indicati nel 
presente Bando. 

 
Art. 5 - Obblighi dei partecipanti 

I candidati si impegnano a: 

- curare tutti gli aspetti organizzativi della propria mobilità, come sopra enunciato; 
- individuare il corso strutturato in base alle tematiche del progetto di cui in premessa e darne 
tempestiva comunicazione al Presidente di TESOL Italy ai fini dell’approvazione; 
- partecipare attivamente alle fasi del progetto, in sequenza, con incontri mirati di preparazione, 
sensibilizzazione alle tematiche prescelte come focus principale della mobilità e organizzazione di 
altre eventuali attività ritenute opportune per il proficuo svolgimento dell’attività di formazione 
all’estero; 
- sottoscrivere, a selezione avvenuta, un accordo di mobilità dove saranno indicati gli obiettivi della 

mobilità, il programma di insegnamento/apprendimento, le attività da svolgere e i risultati attesi, 
specificando con chiarezza questi aspetti pena la non fruizione della mobilità; 
- compilare, a corso concluso, un resoconto dettagliato e documentato (immagini, evidenze, buone 

pratiche, etc.) sull’attività svolta all’estero, quale condizione necessaria per il riconoscimento degli 
importi anticipati; 
- impegnarsi nello svolgimento di attività di divulgazione e disseminazione, come previsto dal 

programma Erasmus, al fine di condividere con gli altri Membri dell’Associazione contenuti e attività 
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dell’esperienza formativa all’estero e a tal fine presentare una proposta progettuale, secondo un 
modello che verrà fornito a tempo debito; 
- dare prova delle effettive date di inizio e di fine del periodo di mobilità attraverso la presentazione 

dell’attestato fornito dall’Istituto ospitante e della documentazione di viaggio; 
- stipulare a proprie spese un’assicurazione di viaggio. 

 
Art. 6 - Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza e rientro anticipato 
In caso di rinuncia prima della partenza o di rientro anticipato in Italia, l’Associazione non potrà 
corrispondere alcun rimborso per le spese già sostenute dal beneficiario. 

 
Art. 7 - Documentazione da presentare a pena di esclusione: 
- All. 1: Istanza di Partecipazione firmata e compilata in tutte le sue parti; 
- Breve lettera motivazionale; 
- All. 2: Tabella di Valutazione debitamente compilata con il punteggio auto-attribuito; 
- Documento di identità - fronte e retro - in corso di validità; 
- Dettagliato Curriculum Vitae et Studiorum pertinente alle prestazioni richieste, con evidenziati gli 
elementi di valutazione indicati dal presente avviso, regolarmente sottoscritto. 

 
La presentazione di Istanza di Partecipazione priva di sottoscrizione comporterà l’esclusione dalla 
selezione. 

 
Art. 8 -Trattamento dei dati 
Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 l’Associazione si impegna al trattamento dei dati personali 
dichiarati solo per fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le 
disposizioni ivi contenute hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

 
Fanno parte del presente avviso: 
- Allegato 1 - Istanza di partecipazione 
- Allegato 2 - Tabella di valutazione dei titoli approvata dall’Executive Committee 

 

 
Roma, 6 maggio 2025 Il Presidente di TESOL Italy 
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All. 1 Istanza di partecipazione 

Progetto Erasmus+ KA122-VET-FBD69BA0, “Formiamoci in Europa” 
 

 
Il/La sottoscritto/a      nato/a  residente 

in  via   Recapito telefonico    , 

Codice Fiscale   , cittadinanza   , email 
 

facente parte di TESOL Italy in qualità di: 

● Membro dell’Executive Committee 
● Coordinatore Gruppo Locale   (indicare il nome del gruppo locale) 
● Membro del Gruppo Locale   (indicare il nome del gruppo locale) 
● Membro attivo dell’Associazione 

 
preso atto del bando interno di selezione per la partecipazione al Progetto Erasmus+ KA122-VET- 
FBD69BA0, “Short-term projects for mobility of learners and staff in vocational education and 
training”, 

presenta 

candidatura per la partecipazione al Progetto Erasmus+ KA122-VET-FBD69BA0, “Formiamoci in 
Europa” indicando le seguenti preferenze per il Paese di destinazione: 

Irlanda 
Portogallo 
Svezia 
Danimarca 
Altro (specificare)  * 

 
Motivare la scelta: 

 
 
 

 

 
*N.B. qualsiasi proposta di destinazione alternativa dovrà essere presentata e approvata. 

 
Titolo del corso selezionato  
Indicare brevemente obiettivi, attività e risultati attesi: 

 

 
 
 

Le mobilità dovranno essere effettuate nei mesi di maggio e giugno 2025. Tutte le mobilità dovranno 
concludersi con il rientro in Italia entro il 22 giugno 2025. 
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Alla presente istanza si allega: 
- Curriculum Vitae in formato europeo debitamente firmato, con le sezioni relative ai titoli oggetto 

di valutazione chiaramente evidenziate; 
-  Breve lettera motivazionale; 
- Tabella di valutazione dei titoli (All. 2) debitamente compilata e indicazione della pagina del 
Curriculum Vitae di riferimento; 
- Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

 
La Commissione si riserva di richiedere la presentazione della documentazione autocertificata. 

 
Il/La sottoscritto/a autorizza il Presidente di TESOL Italy o suo delegato al trattamento dei dati 
personali ai sensi del Regolamento UE 679/2016. 

 
 
 

 
Data   Firma   
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ALL. 2 Progetto Erasmus+ KA122-VET-FBD69BA0, “Formiamoci in Europa” 

 
Tabella di Valutazione 

 
 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

Criteri di valutazione Modalità di 
valutazione Punteggio 

Vedi 
Curriculum 
pag. 

Punteggio 
del 
Candidato 

Punteggio 
della 
Commissione 

INCARICHI RICOPERTI A PARTIRE DAL 01/01/ 2018 

Membro 
dell’E.C. 

 
Continuità nell’esercizio del 
ruolo 

2 punti per 
ogni anno 

 
Max 10 

punti 

   

Coordinatore di un 
gruppo locale 

Aver svolto o svolgere 
attività di 
coordinamento di un 
gruppo locale 

2 punti per 
ogni anno 

 
Max 10 

punti 

   

Membro di un 
gruppo locale* 

esclusi i 
coordinatori 

Aver fatto parte di un 
gruppo locale (evidenza 
documentale: 
membership annuale) 

1 punto per 
ogni anno 

 
Max 5 
punti 

   

RUOLO ATTIVO ALL’INTERNO DELL’ASSOCIAZIONE A PARTIRE DAL 01/01/2018 

Attività di 
Formazione 

Aver svolto il ruolo di 
docente esperto in corsi 
di formazione, seminari 
in presenza, webinar, 
eventi anche in favore 
dei soci TESOL Italy 

 
3 punti per 
ogni attività 

 

 
Max 18 punti 

   

Organizzazione 
di eventi di 
formazione 

Aver contribuito 
all’organizzazione di 
convegni, progetti, corsi, 
seminari, webinar, 
workshop 

 
3 punti per 
ogni attività 

 
 

Max 12 punti 

   

Membro di 
Commissioni 
TESOL Italy 

Aver contribuito a 
commissioni di lavoro di 
TESOL Italy (sito, 
convegno, social media, 
valutazione progetti, 
pubblicazioni) 

1 punto per 
ogni 
commissione 

 

 
Max 5 punti 

   

 
TESOL Italy 
Convention 

Aver partecipato come 
Speaker al Convegno 
TESOL Italy 

 
3 punti per 
ogni anno di 
esperienza 

 
Max 15 punti 

   

 
TESOL Italy 
Convention* 

esclusi gli speaker 

 
Aver partecipato al 
convegno annuale 

 
1 punto per 
ogni anno 

 
Max 5 punti 
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TITOLI 
PROFESSION 
ALI E 
CULTURALI 

Titoli post lauream: 
-Master*, 
-Perfezionamento* 
da 60 cfu, 
-Dottorato 

Master 
1°liv: 0,50 
2° liv: 1,00 
Perfez.: 1,00 
Dottorato: 3 

 

 
Max 3 punti 

  

(Da valutare 
alla luce del 
Curriculum 
Vitae) 

 
Partecipazione a corsi 
di formazione in 
ambito tecnologico 

 
1 punto per 
ogni 
percorso 

 
 

Max 3 punti 

  

 
Pubblicazioni inerenti 
formazione docenti, 

2 punti per ogni 
pubblicazione 

 
Max 4 punti 

  

innovazioni metodologiche   

per ELT.   

 
Pubblicazioni di articoli su 1 punto per ogni 

   

Perspectives, 
New Perspectives, 

pubblicazione su 
Newsletter, 2 punti Max 4 punti 

TESOL Italy Newsletter per  
 Perspectives/New  
 Perspectives  

 
Esperienze di 
internazionalizzazione & 
Premi 

2 punti per ogni 
esperienza 

Max 6 punti   

Totale complessivo 
 

100 punti 
  

 
 
 

N.B. Si dichiara di aver evidenziato nel Curriculum le esperienze e i titoli per i quali si chiede la 
valutazione. 

IN FEDE 


