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Prot. MIM.AOODRFVG (vedasi timbratura in alto) Trieste, (vedasi timbratura in alto)
Al Personale docente interessato
Ai Dirigenti scolastici delle

Istituzioni scolastiche statali del Friuli Venezia Giulia
All"  Albo e al Sito
e, p.c., Ai Dirigenti degli Uffici Ambiti Territoriali FVG
Al Dirigente dell’Ufficio II
Al Dirigente dell’Ufficio III

Alle 00.SS. Comparto Istruzione e Ricerca

OGGETTO: Percorso di formazione e prova conclusiva attivato dalle Universita ex art. 18 del D.M. n. 108 del
28.04.2022 riservato al personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado su
posto comune, ai sensi dell’articolo 59, comma 9-bis, del D.L. 25 maggio 2021, n. 73,
convertito nella L. 106 del 23.7.2022.

L'articolo 18 del D.M. n. 108 del 28 aprile 2022 prevede un percorso attivato dalle Universita per il personale
docente di cui alla procedura straordinaria in oggetto di quaranta ore di attivita formative equivalenti a cinque
crediti formativi universitari (5 CFU). Il percorso si conclude entro il 15 giugno 2023.

Con il superamento dell’'esame conclusivo I’'Universita rilascia un certificato di frequenza che riporta i crediti
formativi universitari (5 CFU) conseguiti e i relativi settori scientifico disciplinari (SSD). II mancato
superamento della prova conclusiva comporta la decadenza dalla procedura e la mancata la
trasformazione del contratto da tempo determinato a tempo indeterminato.

Come previsto dall'articolo 18, comma 10, si comunica che i docenti destinatari di contratto a tempo determinato
finalizzato all’assunzione individuati mediante la procedura straordinaria ex art. 59 comma 9-bis dovranno
presentare entro il 16 giugno 2023 al Dirigente Scolastico dell’Istituto sede di svolgimento del percorso di
formazione e prova la dichiarazione del positivo superamento del percorso formativo (5 CFU) secondo
le modalita di cui al DPR 28 dicembre 2000, n. 445.

II Dirigente scolastico dellIstituzione scolastica di servizio verifica I'avvenuto superamento della prova e la
veridicita delle dichiarazioni rese dai docenti interessati e comunica all’Ufficio scolastico regionale per il Friuli
Venezia Giulia eventuali false attestazioni.

A seguito del superamento della prova che conclude il percorso di formazione di cui all’articolo 18, nonché del
superamento del percorso annuale di formazione iniziale e prova, il docente sara assunto a tempo indeterminato
e confermato in ruolo, con decorrenza giuridica ed economica dal 1 settembre 2023, o, se successiva, dalla data
di inizio del servizio, nella medesima istituzione scolastica presso cui ha prestato servizio a tempo determinato.

Il Direttore Generale
Daniela BELTRAME
Firmato digitalmente da
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