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VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

il D.l.vo 16.4.1994, n. 297 e successive ifidae, con il quale & stato approvato |l
testo unico delle disposizioni legislative in méatati istruzione;

la Legge 23.10.1992, n. 421 recante la “Del@al Governo per la razionalizzazione
e la revisione delle discipline in materia di sanidi pubblico impiego, di
previdenza e di finanza territoriale;

il D.I. 27.8.1993, n. 324, convertito dalleghe 27.10.1993, n.423, recante proroga
dei termini di durata in carica degli amministratstraordinari delle unita sanitarie
locali, nonche norme per le attestazioni da paeie dunita sanitarie locali della
condizione di handicappato in ordine all'istruziseelastica e per la concessione di
un contributo compensativo all'Unione italiana hiec

la Legge 14.1.1994, n. 20, concernente digponi in materia di giurisdizione e
controllo della Corte dei conti;

la Legge 23.12.1996, n. 662, recante Misdiierazionalizzazione della finanza
pubblica”;

la Legge 15.03.1997, n. 59, concernente lagieal governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, péa riforma della pubblica
amministrazione e per la semplificazione amministaa

la Legge 15.05.1997, n. 127 e successiveificbd, concernente misure urgenti per
lo snellimento dell’attivita amministrativa e derogedimenti di decisione e di
controllo, cosi come modificata ed integrata diglgge 16 giugno 1998, n. 191;

I art. 64 del decreto legge 112/08 convertibn modificazioni dalla legge 6 agosto
2008, n. 133, recante disposizioni urgenti per Mluppo economico, la
semplificazione, la competitivita, la stabibzzone della finanza pubblica e la
perequazione tributaria;

la Legge 3.5.1999, n. 124, recante disposizurgenti per il personale scolastico;

il D.l.vo 30.3.2001, n. 165 e successive fficlie ed integrazioni, recante le norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendengella amministrazioni
pubbliche;

il D.I. 3.7.2001, n. 255, convertito, con dificazioni, dalla legge 20.8.2001, n. 333,
recante disposizioni urgenti per assicurare I'@dinavvio dell'anno scolastico
2001-2002;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il D.p.r. 18 giugno 1998, n. 233, recanteRiégolamento per la disciplina del
dimensionamento ottimale delle istituzioni scolestie della determinazione degli
organici funzionali dei singoli istituti, a normaltarticolo 21 della legge 15 marzo
1997, n. 59;

il D.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 e sucosssmodifiche ed integrazioni,
concernente il testo unico delle disposizioni ledgige e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

il D.p.r. 8.3.1999, n. 275, regolamento réeanorme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21,ldéégge 15.3.1997, n. 59;

il Decreto-legge 1° settembre 2008, n. X®Avertito, con modificazioni, dalla legge
30 ottobre 2008, n. 169, e in particolare I'artocd}

il Decreto-legge 7 ottobre 2008, n. 154naErtito, con modificazioni, dalla legge 4
dicembre 2008, n. 189, e in particolare 'artic8lo

il Decreto-legge 30 dicembre 2008, n. 2€dhvertito dalla legge 27 febbraio 2009,
n. 14, e in particolare I'articolo 37;

il Decreto-legge 6 luglio 2011, n. 98, cemito dalla legge 15 luglio 2011, n. 111, e
in particolare I'articolo 19, comma 77;

il Decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, cemio, con modificazione, dalla legge 4
aprile 2012 n. 35;

il Decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, cenwo, con modificazione, dalla legge 7
agosto 2012 n. 135;

lart.5, comma 1, del decreto legge 12 sehee 2013, n. 104 convertito, con
modificazione, dalla legge 8.11.2013 n.128;

il Decreto del presidente della repubblic& tharzo 2009, n. 89, recante |l
regolamento di revisione dell'assetto ordinamentaiganizzativo e didattico della
scuola dell'infanzia e del primo ciclo di istruzeai sensi dell'articolo 64, comma 4,
del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, conwectin modificazioni dalla legge 6
agosto2008, n. 133;

il Decreto del presidente della repubbR€amarzo 2009, n. 81, recante norme per la
riorganizzazione della rete scolastica e il raziered efficace utilizzo delle risorse
umane della scuola, ai sensi dell'articolo 64, camndel decreto-legge 25 giugno
2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dddgge 6 agosto 2008, n. 133;

il Decreto del presidente della repubblica fnarzo 2010, n. 89, recante |l
regolamento di revisione dell'assetto ordinamentalganizzativo e didattico dei
licei ai sensi dell'articolo 64, comma 4, del dézriegge 25 giugno 2008, n. 112,
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

RITENUTO

convertito con modificaziordalla legge 6 agos2008, n. 133;

il Decreto del presidente della repubblitd marzo 2010, n. 88, concernente
regolamento recante norme per il riordino degltusittecnici a norma dell'articolo
64, comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, 12, Iconvertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133,

il Decreto del presidente della repubblitd marzo 2010, n. 87, concernente
regolamento recante norme per il riordino deglitust professionali, a norma

dell'articolo 64, comma 4, del decreto-legge 252008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133,

il Decreto del Presidente della Repubblisd 29 ottobre 2012, n.263, recante |l
Regolamento per la ridefinizione dell’assetto oigaativo didattico dei Centri
d’istruzione per adulti, ivi compresi i corsi sera norma dell’art.64, comma 4, del
decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertitm wmodificazioni, dalla legge 6
agosto 2008, n.133;

il D.P.C.M. 11/02/2014, n. 98, con il quadestato emanato il regolamento di
organizzazione del ministero dell'istruzione, delfiiversita e della ricerca;

la legge 107/15 e in particolare i commi 3108 dell'art. 1 che fissano nuove
norme per la mobilitd del personale docente e aevian piano straordinario di
mobilita;

il D.P.R. n. 19 del 14 febbraio 2016 comilale si & proceduto al riordino delle
classi di concorso della scuola secondaria di skrgnado;

la legge 232 del 11 dicembre 2016, pubbécaella GU n. 297 del 21 dicembre
2016 (suppl. ord.) con Rettifica in G.U. n. 298 @2ldicembre 2016 e in particolare
'art 1 comma 366

il contratto collettivo nazionale di lavod®l comparto "scuola”, per il quadriennio
normativo 2006/2009 ed il primo biennio economi@®&2009, sottoscritto il 29
novembre 2007,

il contratto collettivo nazionale integratiwconcernente la mobilitd del personale
docente, educativo ed A. T .A. per |' a. s. 201120

di dover, ai sensi dell'art. 462 del Dvb n. 297/94, dettare per I'anno scolastico
2017/2018 specifiche disposizioni ed istruzionmateria di mobilita del personale
docente, educativo ed a. t. a. con particolareargu alla fissazione dei termini di
presentazione delle domande, alla indicazione dsgjlie dei documenti che gli
aspiranti debbono produrre a corredo delle domatesse e alla determinazione
degli adempimenti facenti carico agli uffici edeai$tituzioni scolastiche;
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SENTITE le organizzazioni sindacali del compacoda;

ORDINA:

-ART. 1-

CAMPO DI APPLICAZIONE, DURATA E DECORRENZA DELL'ORINANZA

1.La presente ordinanza disciplina la mobilitagkxisonale docente, educativo ed A.T.A. per 'anno
scolastico 2017/2018. Le norme in essa contenuerrdmano le modalita di applicazione delle
disposizioni del contratto collettivo nazionalegigtativo concernente la mobilita del personaleadell
scuola citato in premessa.

2.La presente ordinanza e pubblicata all’albo diJRi
-ART. 2-
TERMINI PER LE OPERAZIONI DI MOBILITA’

1.1l termine iniziale per la presentazione dellendode di movimento per tutto il personale docente
e fissato al 13 aprile 20%4d il termine ultimo é fissato al 6 maggio 2017.

2.1l termine iniziale per la presentazione dellendnde di movimento per il personale educativo e
fissato al 13 aprile ed il termine ultimo é fissat® maggio. Il termine iniziale per la presenbaz
delle domande di movimento per il personale A.TeAissato al 4 maggio ed il termine ultimo e
fissato al 24 maggio.

| termini per le successive operazioni e per labticazione dei movimenti, definiti secondo i criter
previsti dal CCNI 2017/18 sono i seguenti:

a) personale docente

scuola dell'infanzia

- termine ultimo comunicazione al SIDI delle domamil mobilita e dei posti disponibili
22 maggio 2017

- pubblicazione dei movimenti.

19 giugno 2017

scuola primaria

- termine ultimo comunicazione al SIDI delle domandi mobilita e dei posti disponibili
22 maggio 2017

- pubblicazione dei movimenti



\Y/L%M@Mfmm, doll Vniversites e dolla Ricerca

9 giugno 2017

scuola secondaria di | grado

- termine ultimo comunicazione al SIDI delle domaddenobilita e dei posti disponibili
15 giugno 2017

- pubblicazione dei movimenti

4 luglio 2017

scuola secondaria di Il grado

-termine ultimo comunicazione al SIDI delle domaxdenobilita e dei posti disponibili
3 luglio 2017

- pubblicazione dei movimenti

20 luglio 2017

mobilita professionale verso le discipline spetiéicei Licei musicali
-termine ultimo comunicazione al SIDI dei postigtgibili

18 maggio 2017

- pubblicazione dei movimenti

7 giugno movimenti ai sensi del comma 9 dell’adedt CCNI

12 giugno 2017 movimenti ai sensi del comma 10ate¥ del CCNI

b) personale educativo

-termine ultimo comunicazione all'ufficio delle donde di mobilita e dei posti disponibili
1 giugno

-pubblicazione dei movimenti

30 giugno

Cc) personale A.T.A.

1.1l termine iniziale per la presentazione dellendode di movimento per il personale ATA é
fissato al4 maggio 2012d il termine ultimo é fissato al 24 maggio 2017 .

-termine ultimo comunicazione al SIDI delle domaxddenobilita e dei posti disponibili
3luglio 2017

- pubblicazione dei movimenti

24 luglio 2017

3.1l personale scolastico destinatario di nominaidica a tempo indeterminato, successivamente al
termine di presentazione delle domande di mobiétéiammesso nei termini entro 5 giorni dalla
nomina e nel rispetto dei termini ultimi per la aomtazione al SIDI delle domande di mobilita
previsti, per ciascun ordine di scuola e tipo dspaeale, nella presente O.M..
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4. Termine ultimo per la presentazione della ridaiedi revoca delle domande: dieci giorni prima
del termine ultimo per la comunicazione al SIDIltu#icio dei posti disponibili.

-ART. 3 -
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

1.1l personale docente, ed A.T.A. deve inviare mdnde di trasferimento e di passaggio,
corredate dalla relativa documentazione, all'Utfiscolastico Regionale — Ufficio territorialmente
competente rispetto alla provincia di titolarit@lioassunzione attraverso il portale ISTANZE ON
LINE del sito del MIUR. A tal fine, nell'appositaesione del sito MOBILITA’ saranno fornite
indicazioni operative e la modulistica necessdripersonale educativo e i docenti che effettuano
la mobilita professionale verso i posti delle didicie specifiche dei licei musicali inviano le
domande in forma cartacea utilizzando i modellsprei nella sezione MOBILITA’ del sito. Tali
domande vanno inviate all'Ufficio provinciale conmgete per il liceo di destinazione che
provvedera alla valutazione delle medesime. In cagoesentazione di piu domande in relazione
al comma 10 dell’art 4 del CCNI le medesime andoaimviate anche alla provincia alla quale e
stata inviata la domanda ai sensi del comma 9.

2.Tale procedura é consentita esclusivamente prteande volontarie presentate entro il termine
di scadenza. Pertanto le domande presentate debrade dichiarato soprannumerario dopo la
scadenza del termine relativo al personale dooemtequello relativo al personale A.T.A. o dal
personale destinatario di nomina giuridica a tenmuteterminato successivamente al termine di
presentazione delle domande di mobilita, devoneregsresentate su modello cartaceo ed inviate
all'Ufficio scolastico territorialmente competenger il tramite delle istituzioni scolastiche di
servizio entro i termini per la comunicazione a ISilelle domande del proprio ruolo. L'Ufficio
territorialmente competente provvedera allacquisie della domanda a sistema ove previsto.
Analoga possibilita € consentita al personale cheribhiesto e non ottenuto la mobilita
professionale verso i licei musicali.

3.1l personale, il cui rientro e restituzione abla di provenienza viene disciplinato dal C.C.N.I.
deve presentare domanda cartacea all’'Ufficio stiotasregionale — Ufficio territorialmente
competente rispetto alla provincia scelta perehtio, entro il quindicesimo giorno precedente il
termine ultimo per la comunicazione delle domandeSIBI per il proprio ruolo ai fini
dell’'assegnazione della scuola di titolarita pridedle operazioni di mobilita. Nellimpossibilita di
ottenere le sedi richieste, per mancanza di diggdaj gli interessati sono riammessi nei tern@ni
possono presentare domanda di mobilita al preddttoio, il quale la acquisisce al sistema
informativo per 'assegnazione della titolaritaidéiva nel corso delle operazioni di movimento.

4.L.e domande dei docenti appartenenti ai ruoliedell d’Aosta, intese ad ottenere il trasferimento
o il passaggio nelle scuole del rimanente teroterazionale, debbono essere inviate all’'Ufficio
scolastico regionale per il Piemonte, ufficio tiemiale competente per la provincia di Torino che
provvedera all'acquisizione della domanda a sistenteo i termini di cui all’art 2.
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5.Le domande debbono contenere le seguenti indizazjeneralita dell'interessato (1); la scuola o
I'ambito di titolarita ed eventualmente la scuotagso la quale il richiedente presta servizio per
incarico triennale nel corrente anno scolastico [§2) i docenti delle scuole o istituti di istruae
secondaria la classe di concorso di titolarita (8)domande del personale ATA devono contenere
le seguente indicazioni: generalita dell'interesqa); la scuola o il comune di titolarita. Nella
apposita sezione del modulo domanda debbono eslemeati i documenti allegati. | docenti che
intendono usufruire della precedenza di cui al puhdell'art 13 del CCNI devono indicare come
scuola di rientro la sede di organico che compréadeuola di precedente titolarita.

6.1 docenti e il personale ATA devono redigereléenande, sia di trasferimento che di passaggio,
in conformita alle indicazioni e ai modelli conténmelle apposite sezioni del portale delle
ISTANZE ON LINE e del sito Miur nell’apposita seni®@ MOBILITA'.

7.1 docenti che effettueranno la mobilita utilizzema, in caso di presentazione della domanda in
formato cartaceo, gli appositi moduli reperibili s#o Miur nell’apposita sezione MOBILITA'.

8.1l personale educativo deve redigere le domasde,di trasferimento che di passaggio, in
conformita dei moduli reperibili nel sito Miur nelpposita sezione MOBILITA'.

9.1 docenti che intendono chiedere contemporanetmktrasferimento ed il passaggio debbono
presentare una domanda per il trasferimento e tonteande quanti sono i passaggi richiesti. Le
domande di passaggio di ruolo possono essere pags@er un solo ruolo.

10.In caso di richiesta contemporanea di trasfertme di passaggio € consentito documentare una
sola delle domande, essendo sufficiente per I'dltiterimento alla documentazione allegata alla
prima. Le domande di passaggio di cattedra o diorauebbono contenere lindicazione della
specifica o delle specifiche abilitazioni posseduoiee necessarie per ottenere il passaggio, o del
titolo di specializzazione per l'accesso a scuole finalita speciali. Sono ritenuti validi, ove non
specificato diversamente dal CCNI, solo i titolispeduti alla data ultima di presentazione delle
domande di cui all’art. 2.

11.Al fine di poter consentire la partecipazionde abperazioni di mobilita territoriale e/o
professionale di talune categorie, i termini peptasentazione delle relative domande vengono
riaperti per:

- il personale scolastico che concludersicdi riconversione professionale;

- i docenti che concludono i corsi di sgete
Il termine improrogabile per la presentazione ddbaanda di mobilita del predetto personale, €
fissato a cinque giorni prima delle date previst@lalt. 2 della presente O.M. per la
comunicazione al SIDI delle domande stesse; pertiadti soggetti a valutazione si fa riferimento
al termine ultimo fissato per la presentazioneeddibmande, previsto dal comma 1 art. 2 della
presente O.M.
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12.1l personale A.T.A. deve redigere le domande, dii trasferimento che di passaggio, in
conformita dei modelli reperibili nel sito Miur @lpposita sezione MOBILITA'.

13. Relativamente al personale ATA, le istituzieoolastiche devono inviare tempestivamente le
domande di mobilita presentate dal personale afficilerritorialmente competenti rispetto alla
provincia di titolarita del medesimo personale.

14. Le domande debbono essere corredate dalla @éntanione attestante il possesso dei titoli per
I'attribuzione dei punteggi previsti dalle tabeallevalutazione allegate al contratto sulla mobilita
del personale della scuola, nonché da ogni altréficazione richiesta dallo stesso contratto o
dalla presente ordinanza.

15. | titoli di servizio valutabili ai sensi deltelativa tabella devono essere attestati dall@stsato
sotto la propria responsabilita con dichiaraziomespnale e riportati nell'apposita casella del
modulo domanda.

16. | titoli valutabili per esigenze di famigliaino essere documentati secondo quanto indicato
nell’'art. 4 della presente O.M.

17.Le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atil'uso di atti falsi sono puniti a norma delle
disposizioni vigenti e comportano I'annullamentd devimento ottenuto e la restituzione alla
precedente titolarita o, in caso di indisponibilii quest'ultima, all’ambito territoriale
corrispondente alla medesima.

(1) Le donne coniugate indicano esclusivamente il gopopognome di nascita.

(2) 1 docenti titolari sui posti per listruzioneedli adulti devono indicare nello spazio riservato
all'unita scolastica di titolarita il codice e laizione in chiaro del centro territoriale nei centri
provinciali per l'istruzione degli adulti ai sensli quanto disposto dal D.P.R. 29 ottobre 2012
n. 263.1 docenti che non hanno ottenuto una tiithasu ambito a seguito dei movimenti
dell’anno scolastico 16/17 (art. 2 comma 3 del CCNMevono indicare la provincia di
assunzione.

(3) Va fatto riferimento alle classi di concorsodii D.P.R. 19 del 14 febbraio 2016 e successive
integrazioni e modifiche secondo la tabella di doeiza sintetica che verra pubblicata
nell'apposita sezione del sito MIUR MOBILITA’

-ART. 4 -
DOCUMENTAZIONE DELLE DOMANDE
1.Le domande sono prese in esame solo se redditgamdo I'apposito modulo presente nella

sezione ISTANZE ON LINE e reperibile nel sito Mimell'apposita sezione MOBILITA'. I
mancato utilizzo dell’'apposito modulo comporta fiatlamento delle domande.

8



\Y/L%M@Mfmm, doll Vniversites e dolla Ricerca

2.Le domande vanno corredate dalle dichiarazionisdevizi prestati, redatte in conformita ai
modelli reperibili nel sito Miur nell’apposita serie MOBILITA'.

Il diritto all'attribuzione del punteggio “una tamh” di cui alle tabelle allegate al C.C.N.I. motaili
deve essere attestato con dichiarazione persoaadoga al modello reperibile nella sezione
ISTANZE ON LINE o nel nell'apposita sezione MOBILAT del sito MIUR, modello nella quale si
elencano gli anni in cui non é stata presentataldaanda di mobilita volontaria in ambito
provinciale alle condizioni previste nelle tabedleddette e secondo le precisazioni riportate nella
note del C.C.N.1..

La valutazione delle esigenze di famiglia (1) e thwli deve avvenire ai sensi delle tabelle di
valutazione allegate al contratto sulla mobilital gersonale della scuola e va effettuata
esclusivamente in base alla documentazione da peoda parte degli interessati unitamente alla
domanda, nei termini previsti. Ai fini della validi di tale documentazione si richiamano le
disposizioni contenute nelle note alle tabellealutazione allegate al CCNI.

3.In merito alle certificazioni mediche si prectgaanto segue:

a)

b)

lo stato di disabilitd deve essere documentatoocautificazione o copia autenticata rilasciata
dalle commissioni mediche, funzionanti presso I8.4., di cui all'art. 4, della legge n. 104/92.
Qualora tali commissioni non si pronuncino entrogédni dalla presentazione della domanda,
gli interessati, ai sensi dellart. 2, comma 2, @eL. 27.8.93 n. 324, convertito con
modificazioni dalla legge 27.10.93, n. 423 e madifo successivamente con D.L. n. 90 del 24
giugno 2014, documentano, in via provvisoria, kaadione di disabilita, con certificazione
rilasciata, ai soli fini previsti dagli articoli 24 33 della legge n. 104/1992 e dall’articolo 4R de
D.L.vo 26 marzo 2001, n. 151, da un medico spestaliella patologia denunciata in servizio
presso I'A.S.L. da cui € assistito l'interessatactertamento provvisorio di cui all'art. 2,
comma 2, del D.L. 27.8.93 n. 324, convertito cordificazioni dalla legge 27.10.93, n. 423 e
modificato successivamente con D.L. n. 90 del 2dgmp 2014 produce effetto fino
all’emissione dell’accertamento definitivo da pattdla commissione. La commissione medica
di cui allart. 4 della L. 104/92, deve pronunciars ordine agli accertamenti di propria
competenza di cui al medesimo art. 4, entro 9Mgaalla data di presentazione della domanda
di accertamento;

la situazione di disabilita in caso di soggetti pamologie oncologiche puo essere documentata,
in via provvisoria, con la citata certificazionajadpra le commissioni non si pronuncino, come
previsto dall’art. 6, comma 3 bis del D.L. n. 4 @806, convertito in L. 80/2006, entro 15
giorni dalla domanda degli interessati. La maneatéssione dell'accertamento definitivo per il
decorso dei quindici giorni deve essere rilevatichiarata in sede del predetto accertamento
Provvisorio;

ai sensi dell'art. 94 comma 3 della L. 289/02 taazione di gravita delle persone con sindrome
di Down puo essere documentata, anche ai fini delbdilita, mediante certificazione del
medico di base. Tale accertamento produce effatio &ll'emissione dell'accertamento
definitivo da parte della commissione medica di alliart. 1 della legge 15.10.1990 n. 295
integrata, ex art. 4 della legge n. 104/92, da peratore sociale e da un esperto in servizio
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d)

presso le A.S.L.. E’ fatto obbligo all'interessdiopresentare la certificazione definitiva entro
10 giorni dalla ricezione del relativo atto;

per le persone disabili che si trovano nelle candizdi cui all'art. 21, della legge n. 104/92 e
necessario che risulti chiaramente, anche in matiboni distinte, la situazione di disabilita e il
grado di invalidita civile superiore ai due terzieominorazioni iscritte alle categorie prima,
seconda e terza della tabella A) annessa alla E@&e50, n. 648, riconosciute al medesimo;
tenuto conto che le certificazioni relative allaidita e quelle relative all'accertamento della
disabilita sono distinte, nelle stesse deve risellg@anto segue:

1) per le persone disabili maggiorenni di cui all'@8, comma 6 della legge n. 104/92: nelle
predette certificazioni deve risultare la situagial gravita della disabilita;

2) per le persone disabili assistite (art. 33, commea’y nelle certificazioni deve risultare la
situazione di gravita della disabilita e la ned@sdi una assistenza, globale e permanente,
cosi come previsto dall'art. 3, comma 3, della éegg104/92 ovvero tenendo conto di
quanto disposto dall'art. 38, comma 5 della leggal2embre 1998, n. 448. A tal fine il
genitore, anche adottivo ed il coniuge (2) e ilidiginico in grado di prestare assistenza e
il fratello o sorella in sostituzione dei genitgcome previsto dalla sentenza della Corte
Costituzionale n. 233/2005) debbono comprovareilatisabile non e ricoverato a tempo
pieno presso istituti specializzati con dichiaraei@ersonale ai sensi delle disposizioni
contenute nel D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e sucaessodifiche ed integrazioni;

3) per le persone bisognose di cure continuative pavegpatologia: nelle certificazioni
deve necessariamente risultare I'assiduita deltapi@ e [listituto nel quale viene
effettuata la terapia stessa. Le certificazioniahev essere rilasciate dalle competenti
AS.L..

Sara cura degli uffici scolastici territorialmentempetenti verificare che sui certificati medici,
redatti secondo le disposizioni suesposte e prasedal personale interessato al fine del
riconoscimento del beneficio, risultino le attegtazsopra richieste.

4. In merito alla documentazione del rapporto deptela e dell’assistenza con carattere di unicita
Si precisa quanto segue:

a)

il coniuge (2), il genitore, il figlio referente im0 che presta assistenza, il fratello o sorella
conviventi di soggetto disabile in situazione di\gta, nel caso in cui i genitori sono scomparsi
o impossibilitati ad occuparsi del figlio disabiperché totalmente inabili, che assistano il
soggetto disabile i quali intendano beneficiardadptecedenza prevista dal CCNI, dovranno
documentare i seguenti "status e condizioni" seacd@anodalita appresso indicate:

1) il rapporto di parentela, di adozione, di affidartwea di coniugio con il soggetto disabile
deve essere documentato con dichiarazione persaodie la propria responsabilita,
redatta ai sensi delle disposizioni contenute nél.R. 28.12.2000, n. 445 e successive
modifiche ed integrazioni.

2) lattivita di assistenza con carattere di uniciat.(33, comma 3, L. 104/1992 come
modificato dall’art. 24 comma 1 lettera a) della 183/2010) a favore del soggetto
disabile deve essere documentata con dichiarazioeesonale sotto la propria
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b)

d)

f)

5.

responsabilita, redatta ai sensi delle disposizonienute nel D.P.R. 28.12.2000, n.445 e

successive modifiche ed integrazioni.
la presentazione di tale documentazione e preestiusivamente nei casi di assistenza al
genitore. I'assistenza con carattere di unicitacéisea dai beneficiari della precedenza ex art.
33, commi 5 e 7, dovra essere effettivamente swaldadata di scadenza per la presentazione
della domanda di mobilita e deve sussistere enfragibrni prima del termine ultimo di
comunicazione al SIDI delle domande. E’ fatto ofpblagli interessati di dichiarare entro tale
termine I'eventuale cessazione dellattivita diistemza al familiare disabile e la conseguente
perdita del diritto alla precedenza.
la situazione di non ricovero a tempo pieno debstiy disabile in istituto specializzato, deve
essere documentata mediante dichiarazione perseotte la propria responsabilita, ai sensi
delle disposizioni contenute nel D.P.R. 28.12.2000,445 e successive modifiche ed
integrazioni.
il fratello o la sorella conviventi di soggetto alsle in situazione di gravita che assistano il
medesimo, in quanto i genitori siano scomparsi jpossibilitati ad occuparsi del figlio disabile
perché totalmente inabili (sentenza della Cortei@asonale n. 233/2005) devono comprovare
la stato di totale inabilita dei genitori con idangocumentazione di invalidita.
il domicilio del soggetto disabile assistito € domntato mediante autocertificazione (3).
per i figli tossicodipendenti I'attuazione di urogramma terapeutico e socio-riabilitativo deve
essere documentato con certificazione rilasciatéa daruttura pubblica o privata in cui
avviene la riabilitazione stessa (artt.114, 1182 D.P.R. 9.10.1990, n. 309). L'interessato
deve comprovare, sempre con dichiarazione personhte il figlio tossicodipendente puo
essere assistito soltanto nel comune richiesto tygeferimento, in quanto nella sede di
titolarita non esiste una struttura pubblica o gidvpresso la quale il medesimo puo essere
sottoposto a programma terapeutico e socio-riabilih, ovvero perché in tale comune -
residenza abituale - il figlio tossicodipendentend sottoposto a programma terapeutico con
l'assistenza di un medico di fiducia come previgadi'art. 122, comma 3, citato D.P.R. n.
309/1990. In mancanza di detta dichiarazione, leudentazione esibita non viene presa in
considerazione.

In merito alla documentazione per i beneficidella precedenza ex art. 17, della legge

28/07/1999, n. 266 e dell’art. 2, della legge 282081, n. 86 si precisa quanto che per fruire della
precedenza prevista al coniuge (2) convivente ttispenente del personale militare o del personale
cui viene corrisposta l'indennita di pubblica se&ama e che si trovi nelle condizioni previste dgll’

17 della legge 28/07/1999, n. 266 e dell’'art. 2adielgge 29/03/2001 n. 86, il personale interessato
dovra allegare una autocertificazione, dalla quisla@ti che il medesimo sia stato trasferito iretal
sede d'autorita, nonché una dichiarazione in santaplice, sotto la propria personale responsabilita
con la quale il coniuge (2) trasferito si dichieonvivente con il richiedente.

6.

In merito alla documentazione per usufruire edegtlaggiorazioni di punteggio derivanti da

esigenze di famiglia si precisa che il punteggioipgcongiungimento al coniuge (2), ai genitori o

ai figli & attribuito solo se la residenza dellagmma alla quale si richiede il ricongiungimento e
comprovata, ai sensi delle disposizioni contenwté D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e successive
modifiche ed integrazioni, con una dichiarazionespeale, anche redatta dall’interessato, nella
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quale lo stesso dichiari che la decorrenza delizgme anagrafica e anteriore di almeno tre mesi
alla data di pubblicazione all'albo dell’'ufficio rtéorialmente competente delllO.M. concernente
I'indicazione dei termini di presentazione dellargmda (5).

7.Tutte le predette documentazioni devono esseoelofte contestualmente alle domande di
trasferimento e possono essere inviate anchenmatordigitale.

8.Deve, inoltre, essere allegata una dichiarazioeesonale, redatta ai sensi delle disposizioni
contenute nel D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e succeessodifiche ed integrazioni dalla quale risulti il
grado di parentela che intercorre tra il richiedesta persona cui intende ricongiungersi (3).

9.Analogamente, con dichiarazione personale pu@ressomprovata l'esistenza di un figlio
maggiorenne affetto da infermita o difetto fisiconentale, che sia causa di inidoneita permanente
ed assoluta a proficuo lavoro. Tale stato deveresdecumentato con apposita certificazione
sanitaria 0 copia autenticata della medesima,cidés dalle ASL o dalle previgenti commissioni
mediche provinciali, ai fini dell'attribuzione d@lativo punteggio.

10.Dal requisito della residenza si prescinde qaasidchiede il ricongiungimento al familiare
destinato a nuova sede per motivi di lavoro neinresi antecedenti alla data di emanazione
dell'ordinanza. In tal caso, per I'attribuzione gdahteggio, deve essere presentata una dichiagazion
del datore di lavoro che attesti tale circostanza.

11.1 ricovero permanente del figlio, del coniug® © degli altri familiari minorati deve essere
documentato con certificato rilasciato dall'istituli cura. Il bisogno, da parte dei medesimi, decu
continuative tali da comportare di necessita ladessa o il domicilio nella sede dell'istituto dira,
deve essere, invece, documentato con certificdsciato da ente pubblico ospedaliero o
dall'azienda sanitaria locale o dall'ufficiale $ano o da un medico militare.

12.La necessita di cure continuative, invece, égmaere documentata con certificato rilasciato dalle
competenti unita sanitarie locali. Dalla certifimaze si deve rilevare se l'assiduita della terapma
tale da comportare necessariamente la residenteageele dell'istituto di cura. L'interessato deve,
inoltre, comprovare con dichiarazione personale, itHiglio, il coniuge (2) o gli altri familiari
minorati, possono essere assistiti solo nel connishéesto per trasferimento, in quanto nella sede
di titolarita non esiste un istituto di cura nebtpli medesimi possano essere assistiti.

13.Nell'ambito della valutazione delle esigenzefasniglia si precisa che i punteggi riferiti "al
figlio" si intendono estesi anche ai figli adottiin affidamento preadottivo ovvero in affidamento.

14.In caso di attestazione di invalidita persot@mministrazione si riserva di valutare eventuali
rinvii alla competente Commissione medica regiommade verificare eventuali profili di inidoneita
all'insegnamento.

15.Nelle more dell'effettuazione delle eventuasiitei di revisione e del relativo iter di verifica,
minorati civili e le persone con handicap in poseedi verbali in cui sia prevista rivedibilita
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conservano tutti i diritti acquisiti in materia Oenefici, prestazioni e agevolazioni di qualsiasi
natura. La convocazione a visita, nei casi di Venper i quali sia prevista la rivedibilita, & di
competenza dell'lstituto nazionale della prevideswaale (INPS).

16.A norma delle disposizioni contenute nel D.P2B. dicembre 2000, n. 445 e successive
modifiche ed integrazionli'interessato puo attestare con dichiarazioniqrea I'esistenza di figli
minorenni (precisando in tal caso la data di na¥cio stato di celibe, nubile, coniugato, vedovo o
divorziato, il rapporto di parentela con le persooa cui chiede di ricongiungersi, la residenzh e i
domicilio delle medesime (3), l'inclusione nellaadwatoria di merito in pubblico concorso per
esami (4), i diplomi di specializzazione, i diplomiversitari, i corsi di perfezionamento, i diplom

di laurea, il dottorato di ricerca, il superamend& periodo di prova per coloro che chiedono la
mobilita professionale. Ai fini dell'attribuzioneldpunteggio previsto dalla tabella titoli genepsr

i trasferimenti ed per la mobilita professionalella relativa dichiarazione deve essere indicata la
durata, almeno annuale, del corso con il superanglta prova finale. Quanto previsto all'art. 13
ed all’ art. 40 punto 1V) del C.C.N.I come condiae per beneficiare della precedenza da parte del
figlio che assiste un genitore disabile in situaeiali gravita, pud essere attestato sempre con
dichiarazione personale in cui asserisca di edserieo ad avere richiesto di fruire dei permessi p
I'intero anno scolastico in corso, ovvero dichia@i@ohe nessun altro parente o affine ne abbiabfruit
nel corrente anno scolastico. Il personale chedehié passaggio deve dichiarare di possedere
I'abilitazione o 'idoneita richiesta.

17.1 docenti che, nell'anno scolastico precedermjeedio cui sono riferite le operazioni di mobilita
professionale, sono utilizzati su altra classeaticorso, diversa da quella di titolarita, per lalgu
hanno [l'abilitazione, devono allegare una dichiarsz personale, resa sotto la propria
responsabilita, con la quale attestano tale uéilikme, indicando la classe di concorso di tittdari
e quella di utilizzazione.

18.11 personale educativo che chiede il passaggibrdolo ordinario al ruolo speciale deve
dichiarare, a pena di esclusione, il possesso pediecritta specializzazione.

19.In attuazione della relativa precedenza prewdataC.C.N.l. sulla mobilita, il personale che a
seguito della riduzione del numero delle aspetasindacali retribuite, intenda avvalersi della
precedenza nei trasferimenti interprovinciali a dodea deve dichiarare di aver svolto attivita
sindacale e di aver avuto il domicilio negli ultirme anni nella sede richiesta; tale diritto puo
essere esercitato solo nell'anno successivo atevemeno del distacco sindacale.

20.Per quanto riguarda la documentazione e |eficadioni prodotte ai sensi della presente O.M. e
del C.C.N.I. sulla mobilita, gli Uffici ScolastidRegionali e le istituzioni scolastiche sono tenuti
all'osservanza delle disposizioni in materia ditiieati e dichiarazioni sostitutive contenute nel

D.P.R. 445/2000, e successive modifiche ed intégnaz

21.Per quanto riguarda le certificazioni e la doentazione di cui al presente articolo, gli uffici
competenti sono tenuti allosservanza delle disposi in materia di certificati e dichiarazioni
sostitutive contenute nel D.P.R. 445/2000 e suosessodifiche ed integrazioni.
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22.L’Amministrazione si riserva il diritto di effeetare verifiche campionarie sulla documentazione

presentata da quanti abbiano ottenuto il trasferime passaggio in forza delle precedenze previste

da contratto e di procedere, in caso di dichiardazinendaci, alla revoca del trasferimento. Le

dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e busli atti falsi, nei casi previsti dal D.P.R. 28

dicembre 2000, n. 44% successive modifiche ed integrazioni, sono puaitnorma delle

disposizioni vigenti in materia.

(1) Nell'ambito della valutazione delle esigenze diifdia i punteggi riferiti "al figlio" si
intendono estesi anche al figlio adottivo o inddfnento preadottivo o in affidamento.

(2) Ai sensi della legge 76 del 20 maggio 2016 gmriuge si intende anche la parte dell'unione
civile

(3) La residenza del familiare deve essere attastan dichiarazione personale redatta ai sensi
delle disposizioni contenute nel D.P.R. 28 dicent#@0, n. 445 e successive modifiche ed
integrazioni, nella quale l'interessato deve didhie che la decorrenza delliscrizione
anagrafica e anteriore di almeno tre mesi alla datapubblicazione all’albo dell’'ufficio
territorialmente competente delllO.M. concernenge rhobilita. 1l domicilio deve essere
attestato con dichiarazione personale redatta aissalella normativa suddetta, nella quale
I'interessato deve dichiarare che la decorrenzal'éielzione del domicilio € anteriore di
almeno tre mesi alla data di pubblicazione all'aldell’'ufficio territorialmente competente
dell’O.M. concernente la mobilita.

(4) L'interessato presentera una dichiarazione peede in carta semplice con l'espressa e precisa
indicazione degli estremi del concorso superata, queanto riguarda il concorso di cui al
D.D.G. del 23 febbraio 2016 vengono consideratioii slocenti utilimente collocati nelle
graduatorie di merito ai sensi dell'art. 1 commaQld@ella legge 107/15 punto a).

(5) Per i figli nati entro la scadenza dei termp@r la presentazione delle domande si prescinde da
tale requisito

-ART. 5 -
REVOCHE, RINUNCE E REGOLARIZZAZIONI DELLE DOMANDE

1.Successivamente alla scadenza dei termini gaekentazione delle domande di trasferimento e
di passaggio non € piu consentito integrare o nuadd (anche per quanto riguarda l'ordine) le
preferenze gia espresse.

2.E' consentita la revoca delle domande di movimgesentate o la regolarizzazione della
documentazione allegata. La richiesta di revoca d®sere inviata tramite la scuola di servizio o
presentata all’Ufficio territorialmente competentel € presa in considerazione soltanto se
pervenuta non oltre il quinto giorno utile primd termine ultimo, previsto per ciascuna categoria
di personale nell'art. 2 della presente O.M., pezdmunicazione al SIDI dei posti disponibili (1).

3.Le istanze inviate dopo tale data possono egses® in considerazione solo per gravi motivi
validamente documentati ed a condizione che perremgntro il termine ultimo, previsto per
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ciascuna categoria di personale nell’'art. 2 detesgnte O.M., per la comunicazione al SIDI dei
posti disponibili (1).

4.'aspirante, qualora abbia presentato piu domalhdeovimento, sia di trasferimento che di
passaggio, deve dichiarare esplicitamente se iatemgcare tutte le domande o alcune di esse. In
tale ultimo caso deve chiaramente indicare le dalmaer le quali chiede la revoca. In mancanza
di tale precisazione la revoca si intende rifegitatte le domande di movimento.

5.Non € ammessa la rinuncia, a domanda, del thasfeto concesso, salvo che tale rinuncia venga
richiesta per gravi motivi sopravvenuti debitamerenprovati e a condizione, altresi, che il posto
di provenienza sia rimasto vacante e che la rirruncn incida negativamente sulle operazioni
relative alla gestione dell’organico di fatto. bgio reso disponibile dal rinunciatario non infags
sui trasferimenti gia effettuati e non comportandu il rifacimento degli stessi.

6.1l procedimento di accettazione o diniego deithiesta di rinuncia o di revoca deve, a norma
dell’'art. 2 della legge 241/90, essere conclusowoprovvedimento espresso.

(1) Fa fede il protocollo della scuola alla quales&ta presentata I'istanza di revoca ovvero quello
dell’'ufficio ricevente o la ricevuta della pec.

- ART. 6 -

ORGANI COMPETENTI A DISPORRE | TRASFERIMENTI ED IASSAGGI
PUBBLICAZIONE DEL MOVIMENTO E ADEMPIMENTI SUCCESSIV

1.1 trasferimenti ed i passaggi del personale dceaducativo ed A.T.A. sono disposti dal
Direttore Generale dell'Ufficio scolastico regioeab dai Dirigenti degli Uffici territoriali
dellamministrazione da quest’ultimo delegati enteodate stabilite dal precedente articolo 2.
L’elenco di coloro che hanno ottenuto il trasfenmteo il passaggio viene pubblicato all'albo
dell’'Ufficio territoriale di destinazione, con l'dicazione, a fianco di ogni nominativo, della seuol

o dell’ambito di destinazione, della tipologia digbo richiesto, del punteggio complessivo, delle
eventuali precedenze, nel rispetto delle normaidakcD.L.vo 30 giugno 2003, n. 196 e successive
modifiche ed integrazioni, dell’Ufficio territorialche ha valutato la domanda e dell’esito ottenuto.
In particolare, per gli assistenti tecnici, sorortati i codici delle aree professionali richiestdla
domanda.

2.Al personale che ha ottenuto il trasferimentol gdassaggio viene data comunicazione del
provvedimento presso I'Ufficio territorialmente cai stata presentata la domanda e per posta
elettronica all'indirizzo inserito all'atto dell@gistrazione nel portale ISTANZE ON LINE.

3.Contemporaneamente alla pubblicazione degli bBlem@lla comunicazione del provvedimento
alle istituzioni scolastiche, gli Uffici territofdimente competenti provvedono alle relative
comunicazioni:

- alla scuola o istituto di provenienza;
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- alla scuola o istituto di destinazione;
- al locale dipartimento provinciale del tesoro.

4.1 dirigenti scolastici degli istituti dove il pwnale trasferito deve assumere servizio dallinizi
dell’anno scolastico cui si riferisce il trasferinte devono comunicare I'avvenuta assunzione di
servizio esclusivamente all’Ufficio territorialmentcompetente e al competente dipartimento
provinciale del tesoro.

5. Il personale che non ha ottenuto il trasferimenéne data comunicazione per posta elettronica
all'indirizzo inserito all'atto della registrazioneel portale ISTANZE ON LINE e potra consultare,
attraverso I'apposita funzione resa disponibile ISTANZA ON LINE l'esito della propria
domanda

6.L'accesso agli atti relativi alle procedure di bilita e di competenza dell’Ufficio
dellAmministrazione presso il quale e stata préstenla domanda di mobilita. Detto Ufficio
provvedera ad acquisire anche gli atti relativi amdnde presentate presso altri Uffici
dell’lamministrazione.

-ART. 7 -
FASCICOLO PERSONALE

1.1 dati personali dei soggetti interessati allabitid devono essere utilizzati solo per fini di
carattere istituzionale e per I'espletamento dpliecedure legate alla stessa mobilita; i dati in
questione possono essere comunicati o diffusiggetti pubblici alle condizioni di cui ai commi 2
e 3 dell’art. 19 del D.L.vo 30 giugno 2003, n. 196Codice in materia di protezione dei dati
personali - e successive modifiche ed integrazi®@r quanto attiene al trattamento dei dati
sensibili personali, si fa riferimento ai princgenerali richiamati dal citato D.L.vo 30 giugno 300
n. 196 e successive modifiche ed integrazioni, atemia di trattamento di dati sensibili da parte di
soggetti pubblici.

2.1 fascicoli personali di coloro che risultano sfiexiti sono trasmessi, a cura dell’Ufficio
territorialmente competente rispetto alla provinda provenienza, all’Ufficio territorialmente
competente rispetto alla provincia di destinaziome l'inizio del nuovo anno scolastico.
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TITOLO Il - PERSONALE DOCENTE
-ART. 8 -
DOMANDA DI TRASFERIMENTO E DI PASSAGGIO DI CATTEDRA

1.Gli insegnanti di ruolo che siano per qualsiastivo in attesa della sede di titolarita possono
partecipare ai movimenti secondo le modalita carteennel contratto collettivo nazionale
integrativo sulla mobilita. A tal fine I'Ufficio teitorialmente competente provvedera ad assegnare
loro un ambito territoriale secondo le modalitayiste dal CCNI; nel caso di personale in esubero
tale assegnazione comporta I'obbligo di presentEm@anda di mobilita, diversamente per tale
personale sara disposta la mobilita d’ufficio atpOnll personale immesso in ruolo ai sensi dell’'a

1 comma 98 lettere b) e c) della legge 107/15 dmeha ottenuto nel corso della mobilita 16/17 un
ambito territoriale di titolarita partecipa alleeypzioni solo tra province diverse. Pertanto tlgte
preferenze espresse da questi docenti verrannadeoai® a partire del punto 24 dell’ordine delle
operazioni. Tale condizione verra comunicata aodp#rsonale prima della presentazione della
domande di mobilitd per posta elettronica all'iieio inserito all'atto della registrazione nel
portale ISTANZE ON LINE.

2.1 docenti delle scuole ed istituti di istruzionsecondaria che intendono chiedere
contemporaneamente trasferimento e passaggiotddcat devono precisare, nell'apposita sezione
del modulo-domanda di passaggio di cattedra, aequoavimento (trasferimento o passaggio)
intendono dare precedenza e, in caso di piu domdinpl@ssaggio, con quale ordine intendono che
esse siano trattate.

3.E’ consentito il passaggio dalle cattedre deggiiuti e scuole con lingua d'insegnamento italiana
alle cattedre degli istituti e scuole con linguastgnamento slovena e viceversa, anche comprese
nella medesima classe di concorso, a condizionel'abgirante sia in possesso dell'abilitazione
specifica 0 ne abbia ottenuto I'estensione coasgimi di accertamento della conoscenza linguistica
indetti con D.M. 20 agosto 1974 o con la O.M. 18sag 1976. Per il passaggio nelle scuole con
lingua d'insegnamento slovena l'interessato deseresaltresi, in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 425 del decreto legislativo n. 297/94.talfine le operazioni di mobilita in ingresso per
scuole di lingua slovena saranno convalidate d#itld competente prima della pubblicazione del
movimento, in caso di mancanza di requisiti il i'easnento verra annullato.

4.1l personale immesso in ruolo con riserva papeeille ordinarie operazioni di mobilita, la nuova
titolarita ottenuta e sottoposta alla medesimavésdella precedente.

5.Eventuali rettifiche di titolarita, in esito a $enze definitive, dovranno avvenire prima della
chiusura delle funzioni di convalida delle domardiemobilita di cui all'art 2 e gli interessati

potranno produrre domanda di trasferimento anchre oltermini previsti in caso di esecuzioni
avvenute oltre i medesimi. Nel caso in cui 'eségne preveda l'attribuzione di una titolarita su
ambito in soprannumero la mobilita sara obbligatog quindi attivata d’ufficio in caso di inerzia
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dell'interessato. | destinatari di provvedimentitdari restano titolari, sino a conclusione deifai
del contenzioso, sui posti assegnati dal movimentta questi ultimi potranno procedere con la
richiesta di trasferimento.

-ART. 9 -
INDICAZIONI DELLE PREFERENZE

1l.Le preferenze esprimibili sono quindici e delbassere indicate nell'apposita sezione del
modulo-domanda.

2.Le preferenze possono essere del seguente tipo:

a) scuola (1) (2);

b)ambito territoriale

c)provincia;

Possono essere espresse al massimo cinque pref@ane singole scuole.

La preferenza per I'ambito di titolarita o la pnefieza sintetica per la propria provincia di titakar
pOSSONO essere espresse unicamente per il trasfeoirgu altra tipologia di posto o per la mobilita
professionale. Per le province di Bolzano e Trenfa riferimento al successivo articolo 17.

In caso di preferenza di ambito o provincia possomoltre essere espresse, le seguenti
disponibilita:
a) istruzione degli adulti, che comprende:
corsi serali degli istituti di secondo grado

= centri territoriali riorganizzati nei centri prowiali per l'istruzione degli adulti (2)
b) sezioni carcerarie ove esprimibili
c) sezioni ospedaliere
d) licei europei

4. L'indicazione delle disponibilita vale per I'&ggazione agli ambiti nei quali sono presenti tali
tipologie di scuole, senza tale specifica dispditdbnon & possibile 'assegnazione a tali scuole e
pertanto gli eventuali posti disponibili su ambitoritoriale riferibili alle tipologie indicate non
vengono considerati utili ai fini del trasferimerer quanti non abbiano esplicitamente indicato
tali disponibilita.

5. Il personale che avra espresso la propria dibpibé all'insegnamento su detti posti, potra

essere assegnato agli ambiti territoriali che inpoeendono anche con punteggio inferiore a quanti
non abbiamo espresso tale disponibilita. In casotrasferimento avvenuto attraverso tale
preferenza il personale e tenuto ad accettaredpogta di incarico per detti posti. Qualora il

trasferimento sia avvenuto per punteggio il docewote ha vincolo ad accettare tali proposte.

6. Quanti intendano rendersi disponibili per i paktcui alle lettere a), b), ¢) dovranno inoltre
indicare se in caso di assegnazione all’ambitoitéeiale per naturale ordine di graduatoria
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intendano comungue rendersi prioritariamente digplomer le tipologie di posto indicate. Nel
caso si diano piu disponibilita si segue l'ordirediel lettere.

7. Gli insegnanti aspiranti al movimento hanno,ndui la possibilita di chiedere, con una sola
preferenza sintetica provincia, tutti gli ambitiicdti rispettivamente nell'area territoriale della
provincia.Per le province di Bolzano e Trento si fa riferirtteal successivo articolo 17.

8.Le preferenze devono essere espresse indicasditd denominazione riportata negli elenchi
ufficiali, disponibili sul sito internet del Ministo dell'lstruzione, dell’'Universita e della Ricarc
nell'apposita sezione MOBILITA'. La denominazionficiale, delle predette preferenze, costituita
da un codice e da una dizione in chiaro, deve essenprensiva anche del codice meccanografico.
Nel caso in cui vi sia discordanza tra la diziomeshiaro ed il codice prevale il codice. Nel caso,
invece, sia stato omesso il codice o indicato whosonon significativo, la preferenza medesima
viene considerata come non espressa, salvo cheem@ano prodotti reclami. Le scuole sono
esprimibili unicamente tramite il codice sede djanico.

9. Non sono considerate valide, ai fini del trasfiento, le preferenze coincidenti o comprensive
dell'unita scolastica di titolarita o di incariceldlocente, relativamente alla tipologia di posio s

cui é titolare. In caso di presentazione di domarmtadizionata al permanere della situazione di
soprannumerarieta linteressato puo indicare nelduttadomanda anche la preferenza
corrispondente all’'ambito di titolarita.

10.1 docenti che partecipano al movimento possosurimere preferenze relative a posti di

sostegno, se in possesso del prescritto titolgpecializzazione. Il personale docente immesso in
ruolo per l'insegnamento su posti di sostegno peSgmtare domanda di mobilita solo per tale
tipologia di posto per i primi cinque anni dallacderenza giuridica dell’immissione in ruolo.

11.Nei trasferimenti quanti intendano avvalersilelgrecedenze previste dall’art. 13 del CCNI
sulla mobilita, dovranno prioritariamente indicaaégmeno una scuola del comune (3) per il quale
hanno diritto alla precedenza oppure I'ambito obxpgrende o € compreso nel predetto comune in
caso di preferenza per ambito. Dopo la prima peefeat di scuola o di ambito relativa a detto
comune puo essere indicata altra preferenza disaudi ambito relativa ad altro comune. Resta
inteso che per prima preferenza si intende senappeima delle preferenze relative alla provincia

per la quale si esercita il diritto di precedenzatanto € possibile indicare prima preferenze
relative ad altre province.

12. Il personale in posizione di soprannumero,dsocdi mancata presentazione della domanda,
verra movimentato d’ufficio secondo la catena dissimita tra gli ambiti che sara pubblicata sullo
spazio MOBILITA’ del sito Miur partendo dall'ambitcomprendente la scuola di precedente
titolarita. La mobilita avviene su tutte le scudisponibili a partire dal’ambito corrispondentdaal
precedente titolarita, per ciascun ambito in suinerdvengono considerate le disponibilita
dell'istruzione per adulti. In caso di domanda daimhata qualora siano espresse preferenze
interprovinciali prima di quelle della propria piogia il docente non viene riassorbito se vengono
soddisfatte le preferenze interprovinciali. Il parale in esubero titolare nella provincia in caso d
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mancato ottenimento di una delle preferenze espresae movimentato d’ufficio su tutti gli ambiti
della provincia a partire dalllambito corrisponderdlla prima preferenza espressa. In caso di
mancata presentazione della domanda, la mobilitiea® d'ufficio con punti 0 a partire
dall’ambito corrispondente all’'ultima scuola diweio se nella provincia o dall’ambito di attuale
titolarita.

13 | docenti che intendano usufruire della poss&ibidi trasferirsi all’interno della provincia alla
quale apparteneva un comune trasferito in altraipe@ a seguito di provvedimenti regionali dovra
comunicarlo all’ ufficio provinciale della provirzinella quale intende ritornare, che provvedera ad
assegnarlo a domanda ad un ambito della medesintal taso l'attuale titolarita sulla sede di
organico viene meno e il docente viene consideaiéagpari di un docente in esubero su ambito. Per
mantenere la titolarita detto personale deve pades al movimento con le stesse modalita previste
per gli altri docenti, considerando quindi le prefeze per la provincia di precedente titolarita eom
interprovinciali.

(1) La preferenza relativa ai posti di sostegno, asfp di tipo speciale, ai posti dell'organico di
circolo - ivi compresi i posti per I'insegnamentelld lingua inglese - va pertanto espressa
facendo riferimento al circolo mediante la trasooize del plesso sede di organico. | docenti
devono fare riferimento al codice e alla dizioneimaro della sede di organico.

(2) 1 CPIA sono esprimibili attraverso i codici teekingole sedi di organico (ex C.T.P.)

(3) Qualora nel comune di assistenza non vi sianmie esprimibili andra indicato per prima una
scuola del comune viciniore secondo le attuali prosta, nel caso quest’ultima sia in altro
ambito, se si esprime una preferenza di ambitorimp ambito indicato dovra essere
quest’ultimo.

- ART 10 -

ADEMPIMENTI DEI DIRIGENTI SCOLASTICI E DEGLI UFFICI
AMMINISTRATIVI

1.Le domande di trasferimento dei docenti in sopuamero e le relative graduatorie sono
trasmesse dai dirigenti scolastici all’'Ufficio téorialmente competente, entro cinque giorni dalla
scadenza del termine stabilito per I'inserimentitederedette domande a SIDI.

2.L’Ufficio territorialmente competente, a mano amo che riceve le domande, procede alla
valutazione delle stesse sulla base delle appiaditdle allegate al contratto sulla mobilita, nanch
al riconoscimento di eventuali diritti di precedanzomunicando all’interessato il punteggio
assegnato e gli eventuali diritti riconosciuti ialdlirizzo di posta elettronica inserito all’attelih
registrazione nel portale ISTANZE ON LINE . L'insegte ha facolta di far pervenire all’'Ufficio
territorialmente competente, entro 10 giorni dat@zione e comunque entro il quinto giorno utile
prima dell'inserimento a SIDI delle domande depeiivo ordine di scuola, motivato reclamo,
secondo le indicazioni contenute nel C.C.N.l. safiabilita. L'ufficio competente, esaminati i
reclami, apporta le eventuali rettifiche ove ritardj accogliere i medesimi dandone notifica solo
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in tal caso all'interessato. Avverso le valutaziatlglle domande non sono possibili ulteriori
modalita di reclamo.

- ART.11-
POSTI IN ORGANICO NELLA SCUOLA DELL’INFANZIA

1.1 posti in organico nella scuola dell’infanzigi(compresi quelli di tipo speciale e di sostegro e
posti delle scuole ospedaliere) sono richiedib#éidmante I'indicazione del codice e della dizione in
chiaro della sede di organico. L’organico assegagtoistituti comprensivi e richiedibile mediante
l'indicazione della scuola alla quale € amministianhente assegnato I'organico medesimo (1) |
posti speciali sono assegnabili solo a quanti axoaspresso I’ indicazione del titolo che da diritt
ad insegnare sui medesimi. In questo caso andtaenndicato I'ordine di preferenza tra posto
comune, posto di sostegno e posto speciale.

2. Nelle preferenze per ambito o nelle preferenméetiche di provincia i posti delle scuole
ospedaliere sono richiedibili mediante indicaziahealisponibilita ad insegnare sui medesimi Il
personale che avra espresso la propria dispoaildliinsegnamento su detti posti, potra essere
assegnato agli ambiti territoriali che li comprendaanche con punteggio inferiore a quanti non
abbiano espresso tale disponibilita. In caso diféramento avvenuto attraverso tale precedenza il
personale € tenuto ad accettare la proposta dii¢ocper detti posti. Qualora il trasferimento sia
avvenuto per punteggio il docente non ha vincola@wkttare tali proposte.

3.1l trasferimento sui posti di diversa tipologia sbstegno all'interno della medesima sede di
organico per il docente in soprannumero in unaedglologie avviene con precedenza rispetto agli
altri aspiranti.

(1)Tale scuola e individuabile nel B.U. delle sauobn la dicitura “Sede di organico-esprimibile
dal personale docente”.

-ART. 12 -
POSTI DELL'ORGANICO NELLA SCUOLA PRIMARIA

1.1 posti per I'insegnamento della lingua inglesttuiti nel’ambito dell’organico dell’autonomia
sono richiedibili dagli insegnanti in possesso getscritto titolo previsto dal contratto sulla
mobilita (1), attraverso I'espressione del codiakeka dizione in chiaro del plesso sede di organic

Il docente interessato deve compilare I'appositaose del modulo domanda indicando se intende
partecipare esclusivamente al trasferimento penete la titolarita sui posti per I'insegnamento
della lingua inglese nell’ambito dell’'organico dalltonomia richiesto ovvero se intende partecipare
al trasferimento per ottenere anche altri postiatghanico dell’autonomia richiesto. In tale secand
eventualita ciascuna preferenza viene esaminatandecl’ordine di priorita espresso nella
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domanda; in assenza di questultima indicazionescciaa preferenza viene esaminata
prioritariamente in relazione ai posti per la liagnglese e successivamente in relazione agli altri
posti dell’organico eventualmente vacanti e dispibniL’aspirante al trasferimento puo chiedere
anche i posti per I'insegnamento della lingua isgléstituiti nell'organico dell’autonomia; in tal
caso, tra le preferenze espresse deve indicaoelite della sede di titolarita (2), ovviamente jaev
compilazione della sezione riguardante i postiljpgegnamento della lingua inglese.

Il trasferimento a domanda tra i posti dell'organdell’autonomia (da comune a lingua inglese o
viceversa) nella propria scuola avviene con le ri@dpreviste dall’allegato 1 del contratto sulla
mobilita anche per i titolari di incarico triennalella stessa scuola.

2.L’organico assegnato agli istituti comprensiviw- compresi i posti per lI'insegnamento della
lingua inglese — e richiedibile mediante l'indicazé del plesso al quale € amministrativamente
assegnato l'organico medesimo (2) ovvero mediahtelidazione della preferenza sintetica
provincia, che comprenda tale plesso.

3.Le disposizioni di cui ai precedenti commi si liggno anche al personale che chiede il passaggio
di ruolo sui posti dell'organico sede, ivi comprepbsti per I'insegnamento della lingua inglese.

4.Nelle preferenze per ambito o nella preferenmesca provinciali posti speciali presenti negli
ambiti sono assegnabili solo a quanti avranno atdid titolo ad insegnare sui medesimi In questo
caso andra inoltre indicato I'ordine di prefererza posto comune, posto di sostegno e posto
speciale.

5.1 posti delle sezioni ospedaliere sono richiddibiediante indicazione di disponibilita ad
insegnare sui medesimi, il personale che avra sspia propria disponibilita all'insegnamento su
detti posti, potra essere assegnato agli ambiitdgali che li comprendono anche con punteggio
inferiore a quanti non abbiano espresso tale dibpidd. In caso di trasferimento avvenuto
attraverso tale precedenza il personale e tenutweettare la proposta di incarico per detti posti.
Qualora il trasferimento sia avvenuto per puntegbidocente non ha vincolo ad accettare tal
proposte.

6.1 posti di insegnamento per adulti CPIA sono ¢atli mediante preferenza puntuale di sede di
organico (ex Ctp) o mediante indicazione di dispoitd in caso di preferenza di ambito o di
provincia. In caso di CPIA interprovinciali il date titolare su una sede di organico partecipa al
movimento della provincia dove si trova la progee di organico, nel caso intenda partecipare al
movimento per la provincia nella quale ha sedeRiIACle preferenze espresse vengono considerate
nel movimento interprovinciale.

7.1 posti delle sedi carcerarie sono assegnati direthte dagli Uffici territorialmente competenti
previa pubblicazione all'albo della relativa grattwa.

8. Il trasferimento sui posti di diversa tipologia sostegno all'interno della medesima sede di
organico per il docente in soprannumero in unaedgologie avviene con precedenza rispetto agli
altri aspiranti.
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(1) Il docente che insegna la lingua inglese nell'ambitel proprio modulo svolgendo attivita di
“specializzato”, che intenda continuare a svolgetale attivita, non deve chiedere |l
trasferimento per posti della lingua inglese igtitnell’organico di circolo.

(2) Tale plesso e individuabile nel B.U. delle deumn la dicitura “Sede di organico-esprimibile
dal personale docente”.

- ART.13 -
POSTI DI EDUCAZIONE DEGLI ADULTI E OSPEDALIERI NELE SCUOLE SECONDARIE

1.1 posti relativi all’educazione degli adulti siai CPIA per la scuola secondaria di primo grad® ch
negli istituti secondari di secondo grado che emogkofferta formativa prevista dal DPR 263/12
compresi quelli presso le carceri e i posti prekscsezioni ospedaliere annesse alle scuole
secondarie sono esprimibili solo mediante prefexgnmtuali 0 mediante esplicita disponibilita. In
caso di CPIA interprovinciali il docente titolara sna sede di organico partecipa al movimento
della provincia dove si trova la propria sede djamico, nel caso intenda partecipare al movimento
per la provincia nella quale ha sede il CPIA, |lef@renze espresse vengono considerate nel
movimento interprovinciale.

2.Ll'indicazione delle disponibilita vale per I'aggmzione agli ambiti nei quali sono presenti tali
tipologie di scuole, senza tale specifica dispditdbnon & possibile 'assegnazione a tali scuole e
pertanto gli eventuali posti disponibili su ambitoritoriale riferibili alle tipologie indicate non
vengono considerati utili ai fini del trasferimergn ambito per quanti non abbiano esplicitamente
indicato tali disponibilita.

3.1l personale che avra espresso la propria dipgaiall'insegnamento su detti posti, potra esser
assegnato agli ambiti territoriali che li comprendaanche con punteggio inferiore a quanti non
abbiano espresso tale disponibilita. In caso diféramento avvenuto attraverso tale precedenza il
personale € tenuto ad accettare la proposta dii¢ocper detti posti. Qualora il trasferimento sia
avvenuto per punteggio il docente non ha vincola@mkttare tali proposte.

4.Ai fini del trasferimento e del passaggio sonesprin considerazione le preferenze relative a alle
sedi di organico degli istituti sedi di organicoelld preferenze per ambito o provinciali i posti
speciali presenti negli ambiti sono assegnabil sotjuanti avranno indicato il titolo ad insegnare
sui medesimi. In questo caso andra inoltre inditatdine di preferenza tra posto comune e posto
di sostegno.

5. Il trasferimento sui posti di diversa tipologia sostegno all'interno della medesima sede di
organico per il docente in soprannumero in unaedgologie avviene con precedenza rispetto agli
altri aspiranti.

-ART. 14 -
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DISPOSIZIONI GENERALI SUI PASSAGGI DI RUOLO E DI CAHEDRA

1.1l passaggio di ruolo puo essere richiesto pessalo grado di scuola (dell'infanzia, primaria,
scuola secondaria di | grado, scuola secondalilaggado) anche per piu province. Nell'ambito del
singolo ruolo, il passaggio puo essere richiestopde classi di concorso appartenenti allo stesso
ordine e grado di scuola. Nel caso di presentazébhradsomande di trasferimento, di passaggio di
cattedra e di passaggio di ruolo, il conseguimedeb passaggio di ruolo rende inefficace la
domanda di trasferimento e/o di passaggio di cattedil trasferimento o passaggio di cattedra
eventualmente gia disposto. L'ottenimento del pggisadi ruolo o di cattedra nelle discipline
specifiche dei licei musicali comporta 'annullanteedi tutte le altre eventuali domande di mobilita
territoriale o professionale presentate. L’otteminedel passaggio ai sensi del comma 9 dell’art 4
del CCNI annulla la domanda presentata ai sensiafema 10 del medesimo articolo. Ogni singola
domanda di passaggio di ruolo viene formulata emlilo esplicitamente, per ciascuna classe di
concorso, l'ordine di preferenza di una domandpetie alle altre. A tal fine I'ottenimento del
passaggio va comunicato dall’'Ufficio competenté ficio territoriale di titolarita del docente in
tempo utile per queste operazioni.

2.Qualora vengano presentate domande in violazdwile disposizioni contenute nel comma
precedente la nullita di una di esse si estendéele altre.

3.Puo chiedere il passaggio di ruolo il personalpdssesso dei titoli di studio, delle abilitazioni
delle idoneita previste dal contratto sulla moaiktche abbia superato il periodo di prova neloruol
di appartenenza.

4.1 passaggi di ruolo o di cattedra verso i pogtldinsegnamenti specifici dei licei musicali
vengono gestiti autonomamente dagli Uffici terisbrcompetenti per i singoli Licei.

5. | docenti che aspirano al passaggio di ruold cattedra ai sensi dell’art. 4 comma 9 del CCNI
lettere a) e b) sulle discipline caratterizzanlieai musicali e sono attualmente utilizzati su diu
una di tali discipline nello stesso liceo possoithiedere il passaggio di ruolo o di cattedra per
ciascuna di esse, indicando I'ordine di preferdrade due o piu discipline.

6. | docenti che aspirano al passaggio di ruolo cattedra sulle discipline caratterizzante i licei
musicali ai sensi dell'art. 4 comma 9 del CCNIldetta) e b) e sono attualmente utilizzati su piu di
un liceo possono richiedere il passaggio di ruoth cattedra per ciascuno di essi, anche di diversa
provincia, indicando l'ordine di preferenza traseuole e inviando le domande, in caso di licei
collocati in diverse province, ad entrambe le pnoeidi competenza.

7.Ai fini del comma 9 dell’art 4 del CCNI il computlegli anni di servizio utili per il passaggio di
ruolo o di cattedra in ciascun liceo musicale duae servizio viene calcolato per tutti gli anni
prestati nel medesimo a prescindere dallo stateidito posseduto nel periodo di servizio
considerato.

8.Ai fini del comma 10 dell’art 4 del CCNI sono calati tutti gli anni prestati nei licei musicalep
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ciascuna disciplina specifica nelle rispettive gi@drie a prescindere dallo stato giuridico
posseduto nel periodo di servizio considerato.

9. Il personale in possesso delle previste abititazpuo chiedere il passaggio di cattedra o dicuo
per ciascuna della classi di concorso compresea aediti disciplinari di cui al D.M. 93 del 23
febbraio 2016. Il passaggio di cattedra o di ruedsso la nuova classe di concorso A023 é
consentito unicamente al personale in possessaaltadella presente O.M. dei titoli di cui al
D.M. 92 del 23 febbraio 2016.

ART. 15
PASSAGGI DEL PERSONALE COLLOCATO FUORI RUOLO

1.1l personale docente puo chiedere in caso dtrdestal fuori ruolo il passaggio di cattedra e di
ruolo secondo le modalita previste dal CCNI purslaén possesso dei prescritti requisiti.

- ART. 16 -
MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PASSAGGD DI RUOLO.

1.Le domande, redatte attraverso il portale dstenize on line in conformita con i moduli presenti
nella sezione MOBILITA’ del sito Miur, devono conire tutte le indicazioni ivi richieste e
devono essere presentate nei termini stabiliti'att® e secondo le modalita previste dal
precedente art. 14e domande di passaggio verso i posti specificlidei musicali vanno inviate
direttamente agli Uffici territoriali competentipi Liceo richiesto

2.Le domande prodotte fuori termine o in difforndiequanto stabilito nel precedente comma non
vengono prese in considerazione, salvo quanto sligmtall’art. 3 comma 2.

3.Per le eventuali revoche, rinunce e regolarizzazsi applicano le precedenti disposizioni
relative alle domande di trasferimento.

-ART. 17 -
DISPOSIZIONI SPECIFICHE PER LE PROVINCE AUTONOME BOLZANO E TRENTO

1. Ai soli fini dell'espressione delle preferenkeddice sintetico relativo alla provincia di Bofza

in lingua italiana & assimilato al codice di un @mberritoriale. E quindi possibile esprimere \@rs
la scuola italiana della provincia di Bolzano unssimo di cinque preferenze puntuali relative a
istituzioni scolastiche e/o il codice sintetico atelo alla provincia. Il docente che ottenga
trasferimento o passaggio su quest'ultimo saraindéstio di provvedimento annuale disposto
dall'ufficio scolastico.

2 La mobilita verso la provincia di Trento si swlgolo su scuole. | docenti potranno esprimere
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fino a un massimo di 15 preferenze per sedi spbeafifermo restando quanto previsto dal comma 1
dell'art. 6 del CCNI. | docenti che otterrannorasferimento o il passaggio indicando il codice

sintetico della provincia di Trento, saranno coratosuccessivamente all'esito della mobilita per la
scelta di una sede di titolarita definitiva nelllzéito della provincia. Non € ammessa la rinuncia al

trasferimento o al passaggio ottenuto.

3. Nella provincia di Trento i docenti che ottengahtrasferimento su posti per I'insegnamento
della lingua tedesca e inglese nella scuola pramaoiranno essere impiegati per lI'insegnamento in
lingua di una disciplina non linguistica (con mestmtjia CLIL).

4. 1 docenti che ottengono il trasferimento o isg@ggio nella Provincia di Trento sono soggetti al
vincolo quinquennale di permanenza nella provingeevisto dall'articolo 94 della Legge
provinciale 5/2006.

5. Sono in ogni caso fatte salve le disposiziomivdati dalla rispettiva contrattazione collettiga

dalle norme adottate dalle province autonome diz&wb e Trento, comprese quelle relative al
calcolo delle aliquote destinate alla complessiaditiia.
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TITOLO Il - PERSONALE EDUCATIVO
- ART. 18 -
INDICAZIONI DELLE PREFERENZE

1.Le domande di trasferimento e di passaggio dliorpossono essere presentate entro i termini
fissati dall’art. 2. Le domande di passaggio dioymssono essere presentate per un solo ruolo.

2.Le domande, sia di trasferimento che di passagigbbono essere prodotte attraverso i modelli
disponibili nella sezione MOBILITA’ del sito Miur

3.ll personale educativo aspirante al movimento hgokssibilita di chiedere tutti gli istituti ubicati
nella provincia.

4.l'assegnazione, pertanto, puo essere disposifferadtemente per uno qualsiasi degli istituti
compresi nella provincia. L'assegnazione avviemers#o I'ordine risultante dagli elenchi ufficiali
degli istituti.

5.Le preferenze espresse devono essere elencaterdiedi’ prescelto dal personale educativo
indicando istituto, comune, provincia.

6.1l personale educativo deve, altresi, precisard;apposito spazio del modulo domanda di
passaggio al ruolo speciale ovvero al ruolo ordinaa quale movimento (trasferimento o
passaggio) intenda dare la precedenza.

7.Per il movimento interprovinciale possono esgspresse fino a nove province diverse.
-ART. 19 -
ADEMPIMENTI DEI DIRIGENTI SCOLASTICI E DEGLI UFFICIAMMINISTRATIVI

1.Le domande di trasferimento e passaggio, redattenformita degli appositi modelli e corredate
della relativa documentazione, sono trasmessepliom a parte, dopo l'accertamento della esatta
corrispondenza fra la documentazione allegata Bagdiehiarata, entro 3 giorni dalla scadenza del
termine stabilito per la loro presentazione, daigdnti scolastici agli Uffici territorialmente
competenti, salvo quanto successivamente previstoilppersonale educativo in assegnazione
provvisoria o in servizio presso uffici. In tal cae domande devono essere trasmesse all’Ufficio
territorialmente competente rispetto alla provindiatitolarita dell'aspirante al trasferimento. Le
domande di trasferimento del personale educativeoprannumero e le relative graduatorie sono
trasmesse dai dirigenti scolastici agli Uffici tearialmente competenti, entro gli stessi termaan
plico a parte.
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2.Gli Uffici territorialmente competenti procedomdla valutazione delle domande di movimento
sulla base delle apposite tabelle allegate al atintsulla mobilita del personale della scuola.

3.1 suddetti uffici trattengono quelle dirette dtieaere il movimento nell'ambito della provincia di
titolarita del personale educativo mentre inviamgh altri uffici le domande di movimento in
provincia diversa.

4.L'Ufficio territorialmente competente, via viaehiceve le domande, procede nella assegnazione
dei punti sulla base delle citate tabelle ed abnascimento di eventuali diritti di precedenza,
comunicando all'istituto di servizio del personatkicativo, per l'immediata notifica, il punteggio
assegnato e gli eventuali diritti riconosciutip#rsonale educativo ha facolta di far pervenire agl
Uffici territorialmente competenti, entro 10 giordalla ricezione, motivato reclamo, secondo le
indicazioni contenute nel C.C.N.l. sulla mobilita. tale sede ed entro il termine suddetto il
personale educativo puo anche richiedere, in meghbcéo, le opportune rettifiche a preferenze gia
espresse nel modulo domanda in modo errato indicdiedatta preferenza da apporre nella
domanda. In caso di accoglimento I'Ufficio procedalla correzione nel senso indicato dal
richiedente.

5.Al fine di realizzare, nei termini previsti dalpesenti disposizioni i sopraindicati adempimenti,
gli Uffici territorialmente competenti, ai sensilkhat. 24, 6° comma della legge 241/90 e successiv
modifiche e integrazioni, dispongono gli eventuaticessi agli atti salvaguardando tempestivo
svolgimento delle operazioni.

- ART. 20 -
ASSEGNAZIONI DEFINITIVE DI SEDE

1.1 singoli Uffici provinciali, entro il termine pentorio del 15 giugno, assegnano i posti vacanti e
disponibili per la mobilita interprovinciale nelite previsto dal CCNI al personale richiedente
tenendo conto delle precedenze, del punteggio kamghnita anagrafica in caso di parita di
punteggio e ne danno comunicazione agli altri Uffiovinciali presso i quali il personale che ha
ottenuto il movimento aveva fatto eventualmente aoda di mobilita interprovinciale. Nel caso la
provincia ottenuta risulti la prima in ordine diefgrenza, I'Ufficio competente comunichera a tutti
gli altri Uffici di cancellare il posto eventualmenassegnato al medesimo aspirante. Nel caso la
preferenza soddisfatta risulti in ordine diversdladgrima, I'Ufficio che ha soddisfatto la
precedenza comunica unicamente agli Uffici comgepear le successive I'eventuale cancellazione
delle restanti preferenze soddisfatte.

2.Terminate le operazioni relative ai trasferimetiai passaggi di cui alle precedenti disposizioni
I'Ufficio territorialmente competente, utilizzandatti i posti delle dotazioni organiche vacanti e
disponibili assegna la sede di titolarita al peaderducativo che si trovi ancora in sede proviasor
A tali fini, I'Ufficio deve preventivamente accamiare, nei confronti delle operazioni di
movimento, un numero di posti pari al personalecativo che si trova su sede provvisoria prima
dell'inizio delle operazioni di movimento.
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3.Terminate le operazioni ciascun ufficio territdei comunica mediante SIDI il numero dei
trasferimenti interprovinciali in ingresso e il naro dei passaggi di ruolo avvenuti entro il termine
perentorio del 30 giugno del corrente anno ai flella determinazione dei posti destinati alle
immissioni in ruolo e della pubblicazione deglitedel movimento.

TITOLO IV - PERSONALE AMMINISTRATIVO, TECNICO EDAUSILIARIO

- ART. 21 -
AVVERTENZE E TERMINI PER LE OPERAZIONI DI MOBILITA

1. Le disposizioni relative alla mobilita, contenutel presente titolo si applicano al personale
A.T.A., appartenente al ruolo provinciale, con ragpp di lavoro a tempo indeterminato alla data
di presentazione della domanda, ai sensi delletiigesposizioni.

2. I movimenti a domanda sui posti per l'istruzionka éormazione dell’eta adulta vengono disposti
sui centri territorialiriorganizzati nei centri provinciali per I'istruzie degli adulti ai sensi di
quanto disposto dal D.P.R. 29 ottobre 2012 n. 2&arsto se gli interessati ne facciano esplicita
richiesta nel modulo domanda, utilizzando puntuali®d relativo codice riportato sugli elenchi
ufficiali delle scuole.

3. | trasferimenti degli assistenti tecnici vengonspdisti sulla base della tabella di corrispondenza
aree-laboratori-titoli. Il possesso dei titoli diceasso delle prescritte patenti ove richiesto, deve
essere documentato esclusivamente in presenzardirdgta di trasferimento per aree diverse da
quella cui appartiene il laboratorio di titolardall'aspirante al trasferimento stesso. Il personal
in possesso dei titoli corrispondenti ai segueadiicd: RRC5 - RRG7 - RRG8 - RRG9 - RR84,
per accedere ad uno dei laboratori compresi redl’ar

"imbarcazioni scuola - impianti elettrici - condome caldaie a vapore" (codice ARO05), deve
altresi essere in possesso del titolo di "condeitibcaldaie a vapore rilasciato dall'ispettoratb d
lavoro” (codice RRGA).

Ai laboratori "conduzione e manutenzione impiamtinici“(codice HO07) e "termotecnica e
macchine a fluido" (codice 160) appartenenti adameccanica (codice AR01) possono accedere
gli assistenti tecnici in possesso del patentirmolgpeonduzione di caldaie a vapore e di almeno
uno dei titoli indicati nelle tabelle di corrispamiza aree-titoli-laboratori annesse alla presente
ordinanza.

Al laboratorio "conduzione e manutenzione di auioolé (codice 132),appartenente all'area
"meccanica" (codice ARO1), possono accedere as8Sidkrnici in possesso della prescritta
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patente di guida "D", accompagnata da relativalitabione professionale e di almeno uno dei
titoli indicati nelle tabelle di corrispondenza edi#oli-laboratori annesse alla presente
ordinanza.

Sono considerati, inoltre, validi gli attestati glialifica specifica rilasciati ai sensi dell'arg 1
della legge n. 845/78. A tal fine l'ufficio terrii@lmente competente valuta se sia stato
correttamente attribuito il codice in relazioneapecificita dell'attestato, sentita la commission
di cui all art. 597 del D.L.vo n. 297/94.

Sono considerati validi anche gli attestati rilaticia seguito di partecipazione ai corsi di
riconversione professionale relativi all'area pssfenale per la quale si richiede il trasferimento.

- ART. 22 -

DOMANDA DI PASSAGGIO AD ALTRO PROFILO

. La domanda di passaggio ad altro profilo dellasstesrea € presentata entro gli stessi termini
previsti dal precedente a2 e secondo le stesse modalita utilizzando l'apposodulo di
domanda. In particolare, nel caso di richiestaraiferimento interprovinciale e di passaggio di
profilo per provincia diversa da quella di titotasil'individuazione della seconda provincia deve
coincidere.

. Non si tiene conto della domanda riferita alla moia ove ha sede ['istituto di titolarita qualora
risulti accolta la domanda di passaggio ad altmfilor nell'ambito della provincia ovvero di
trasferimento ad altra provincia. Non si tiene ealirconto della domanda di trasferimento
interprovinciale solo nel caso in cui risulti adeola domanda di passaggio ad altro profilo per la
stessa provincia diversa da quella di titolarita.

. Il personale A.T.A. puo richiedere, qualora risuttipossesso dei titoli richiesti, il passaggio a
piu profili della stessa qualifica. A tal fine keressato deve produrre tante domande quanti sono
i profili richiesti fino ad un massimo di tre. Nalbposita sezione del modulo domanda deve
essere indicato l'ordine di priorita che s'inteddee per ciascun profilo richiesto. In mancanza
d'indicazione di tale ordine di priorita le domangengono trattate secondo l'ordine previsto
dalla tabella dei profili riportata nella sezione dglle istruzioni per la compilazione delle
domande.

- ART 23 -
POSTI RICHIEDIBILI
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1. Gliistituti comprensivi comprendenti sezioni dusta dell'infanzia e/o scuola primaria e classi
di scuola secondaria di | grado e quelli istitaitseguito dei piani di dimensionamento attuati
negli anni precedenti sono considerati, nei cosligtetici eventualmente espressi nei moduli
domanda, a tutti gli effetti sia come primarie @iene secondarie di | grado.

2. Nella fase di assegnazione di sede, a fronte dpugfarenza sintetica espressa nella domanda di
trasferimento e di passaggio e di una espressiopgeadimento per le scuole primarie ovvero
secondarie di | grado, vengono attribuite, per agdine di scuola, secondo I'ordine risultante
dagli elenchi ufficiali:

— prima tutti i circoli didattici ovvero scuole seaarie di | grado che non sono istituti
comprensivi;

— successivamente tutti gli istituti comprensivi.

- ART. 24 -

PREFERENZE

1. Le preferenze, in numero non superiore a 15, deblessere indicate nell'apposita sezione dei
moduli domanda. Le preferenze possono essere gigtisi tipo:

a) scuola;

b) distretto;

C) comune;

d) provincia;

e) centro territoriale riorganizzato nei centioyanciali per l'istruzione degli adulti ai sensi di
guanto disposto dal D.P.R. 29 ottobre 2012 n. 263.

2. Le indicazioni di cui alle lettere b), c) e d)neportano che l'assegnazione puo essere disposta
indifferentemente per una qualsiasi delle scuolsstibuzioni comprese, rispettivamente, nel
distretto (1), nel comune, nella provincia, prerttem esame prima le scuole primarie, poi le
scuole secondarie di primo grado ed infine le sEws@condarie di secondo grado, compresi, i
licei artistici e le istituzioni educative statakcondo I'ordine dei rispettivi bollettini ufficigR).
Qualora l'aspirante al trasferimento desideri ch#edscuole siano prese in esame in ordine
diverso da quello citato, ovvero che vengano esdtladl'esame le scuole di un certo tipo, deve
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compilare le apposite caselle del modulo domandecamdo l'ordine di trattazione dei vari tipi

di scuola.

Nel caso una domanda sia soddisfatta medianteprafarenza sintetica, all'interessato viene
assegnata la prima scuola o circolo con posto dibpe, secondo l'ordine risultante dall’elenco
ufficiale, salvo che esistano altre scuole con ipdstponibili nel’ambito della suddetta
preferenza sintetica e la scuola che sarebbeagatgnata secondo tale criterio sia stata richiesta
da altro aspirante con punteggio inferiore mediami® indicazione di tipo piu specifico. In tale
ipotesi, poiché con la preferenza sintetica siiedbno indifferentemente tutte le scuole in essa
comprese, la prima scuola con posto disponibilssegnata all'interessato che I'ha richiesta con
indicazione piu specifica ed al personale che lpaesso la preferenza sintetica viene assegnata
la successiva scuola con posto disponibile.

3. Le preferenze sintetiche, provincia o distretiiercomunale, pur comprendendo il comune di
ricongiungimento o riavvicinamento al coniuge, olaalfamiglia, non danno luogo
automaticamente al punteggio suppletivo.

4.Tale punteggio viene attribuito soltanto se l@spe ha indicato anche nella sezione | -
preferenze- il codice del comune di ricongiungineeatriavvicinamento o di una singola scuola
ubicata nello stesso.

(1) Nel caso di distretti interprovinciali si tierconto, ovviamente, solo di quelle scuole ricéiden
nella provincia per la quale é stato richiesto ibwimento.

(2) Si precisa che le indicazioni delle preferemizecui alle lettere b), ¢) e d) comportano che
I'assegnazione puo essere disposta anche sulla sodlastiche autorizzate successivamente
alla presentazione della domanda di trasferimentomprese nelle preferenze medesime.

- ART. 25 -

INDICAZIONI DELLE PREFERENZE-MODALITA

1. Il personale A.T.A. di ruolo puo chiedere il trasfeento ad altre sedi nell'ambito della provincia
di titolarita o per sedi di una sola altra provandidiversa da quella in cui é titolare) o
congiuntamente per entrambe.

2. Qualora intenda avvalersi di entrambe le facoltayed presentare congiuntamente le due
domande, da redigersi secondo le modalita stalbiditgoresente articolo. Non si tiene conto della
domanda relativa alla provincia di titolarita qual risulti accolta la domanda di trasferimento
ad altra provincia.

32



\Y/L%M@Mfmm, doll Vniversites e dolla Ricerca

. Le preferenze, sia a livello di singola scuola caankvello di comune, distretto, provincia o
centro territoriale riorganizzato nei centri prauadi per listruzione degli adulti ai sensi di
quanto disposto dal D.P.R. 29 ottobre 2012 n. @3 no essere indicate trascrivendo I'esatta
denominazione riportata negli elenchi ufficiali, egdatamente pubblicizzati e comunque
disponibili presso ciascun ufficio territorialment®mpetente, presso la segreteria di ogni
istituzione scolastica, nella rete intranet, nonshEsito internet del Ministero dell’istruzione,
dell'universita e della ricerca, comprensive detlice meccanografico e sono prese in esame
nell'ordine espresso dall'aspirante. Nel casaivicsia discordanza tra la dizione in chiaraled
codice, prevale il codice. Nel caso, invece, siosbmesso il codice o indicato un codice non
significativo la preferenza medesima viene considecome non espressa, salvo reclamo.

. Per le indicazioni del tipo sintetico - comune,tidito, provincia - & sufficiente riportare la
denominazione, comprensiva del codice, contenutdnqualsiasi dei bollettini ufficiali escluso
guello delle scuole dell'infanzia.

. Le preferenze del tipo sintetico b), c) e d) (&, comune e provincia) se comprensive della
scuola di titolarita dell'aspirante al movimentanngengono prese in considerazione e l'esame
della domanda prosegue sulle eventuali preferenzeessive, salvo quanto disposto per la
preferenza del tipo "distretto” all'ultimo commd deesente articolo, nonché nei casi di richiesta
di passaggio ad altro profilo nel quale puo essmmressa preferenza anche per listituto di
titolarita.

. Per il personale soprannumerario che, ai senset®indo comma dell’asts-del contratto sulla
mobilitd, presenti domanda di trasferimento comgiandola al permanere dello stato di
soprannumerarieta, vengono considerate valide &feganze del tipo sintetico anche se
comprensive della scuola in cui figura titolaren ¢avvertenza che, qualora il personale predetto
abbia espresso come preferenza sintetica il corouihedistretto di titolarita, € graduato, per
queste ultime preferenze, secondo il punteggidameta domanda.

. Qualora una provincia comprenda comuni isolani, stjusono enucleati dai distretti di
appartenenza e raggruppati dopo l'ultimo distredi##tda provincia medesima sotto la dicitura
"isole della provincia". Qualora I'aspirante intarchiedere tutti i comuni isolani della provincia,
la richiesta di tale raggruppamento va espresseavatso lindicazione della relativa
denominazione presente nell'elenco ufficiale.
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8. Qualora un distretto comprenda una parte del ¢eioitdi un comune maggiore ed insieme altri
comuni limitrofi, I'aspirante al movimento puo espere la preferenza sia per le sole scuole
ubicate nella suddetta parte di comune sia per kitscuole ubicate nel distretto. Nel primo caso
occorre utilizzare la denominazione ufficiale champare nell’elencazione dei distretti sub-
comunali (1), nel secondo caso la denominazionieiai# che compare nella elencazione dei
distretti intercomunali (2).

9.1l personale ATA che intenda usufruire della jlmgt di trasferirsi all’interno della provincia
alla quale apparteneva un comune trasferito ira gitovincia da provvedimenti regionali dovra
comunicarlo all’ ufficio provinciale della provireinella quale intende ritornare, che provvedera ad
assegnarlo alla provincia medesima. In tal cagtubie titolarita sulla sede di organico viene meno
e il personale ATA viene considerato alla parudi soprannumerario. Per mantenere la titolarita
detto personale deve partecipare al movimento eorstésse modalitd previste per gli altri,
considerando quindi le preferenze per la providciarecedente titolarita come interprovinciali.

(1) Siintendono sub-comunali i distretti interarteeoompresi nel territorio di un solo comune.
(2) Sono intercomunali i distretti che comprendgi di un comune.

- ART. 26 -
ADEMPIMENTI DEI DIRIGENTI SCOLASTICI E DEGLI UFFICIAMMINISTRATIVI

1. Il dirigente scolastico, dopo I'accertamento detatta corrispondenza fra la documentazione
allegata alla domanda e quella elencata, procddedalisizione della domanda, utilizzando le
apposite procedure del sistema informativo secdadspecifiche istruzione operative (1). La
segreteria scolastica deve tempestivamente congegiliamteressato la scheda contenente i dati
inseriti. Effettuate tali operazioni il dirigentedastico deve inviare all’'Ufficio territorialmente
competente le domande di trasferimento e di pagsaggredate della documentazione entro 3
giorni dalla data ultima della trasmissione alesisa informativo delle domande stesse.

Per quanto concerne il personale A.T.A. le domatiadeobilita devono essere compilate on line
e trasmesse alla scuola via web. Le istituzionlastiche, verificata la congruita degli allegati
dichiarati e delle certificazioni allegate in cada ove necessarie, inviano le domande via web e
trasmettono le certificazioni cartacee all’Uffiderritorialmente competente.

2. L'Ufficio territorialmente competente, a mano amoache riceve le domande, procede alla
valutazione delle stesse ed all’assegnazione di pulla base delle apposite tabelle allegate al
contratto sulla mobilitd, nonché al riconoscimentdo eventuali diritti di precedenza,
comunicando alla scuola di servizio, per I'immedliabtifica, il punteggio assegnato e gli
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eventuali diritti riconosciuti. Il personale ha &dta di far pervenire all’Ufficio territorialmente
competente, entro 5 giorni dalla ricezione, motwvagclamo, secondo le indicazioni contenute
nell'art.42 del C.C.N.I. sulla mobilita. In taledsed entro il termine suddetto il personale puo
anche richiedere, in modo esplicito, le opportwetéfiche a preferenze gia espresse nel modulo
domanda in modo errato o in caso di discordanzeomi&ce meccanografico e dizione in chiaro,
indicando l'esatta preferenza da apporre nella ddeadn tal caso il competente ufficio procede
alla correzione nel senso indicato dal richiedefeemno restando che, in caso di mancata
richiesta o richiesta tardiva, viene applicatantamativa di cui all'art. 25 ,3° comma, delle
presenti disposizioni. L'ufficio competente, esaatin reclami, apporta le eventuali rettifiche.

3. Il personale in servizio presso sezioni associat® §ezioni staccate ed ex scuole coordinate)
ubicate in provincia diversa da quella della sedmcipale, presenta domanda e riceve
comunicazione dalla medesima sede principale.

(1) Le istituzioni scolastiche non devono proceddf@acquisizione al Sistema Informativo delle
domande relative al personale titolare in altra piacia. Tale acquisizione viene effettuata dagli
Uffici territorialmente competenti rispetto allagvrincia di titolarita del personale cui la domanda
va inviata.

L MINISTRO
Sen. Valeria Feddli
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