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Ai Dirigenti Scolastici delle Scuole Polo per la 

formazione del Friuli Venezia Giulia 
E, p.c. 

Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti Comprensivi del 
Friuli Venezia Giulia 
 

 

 

Oggetto: Trasmissione del documento “Linee d’intervento per il supporto professionale al 
personale del Sistema integrato di educazione e di istruzione 0 – 6”. 

 
 
La Legge 13 luglio 2015, n. 107 ha istituito nel nostro Paese il Sistema integrato di educazione e istruzione 
dalla nascita sino a sei anni, reso attuativo dal successivo Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 65. 
 

La governance del sistema integrato 0 – 6, come delineato dal succitato decreto, prevede il concorso dei 
diversi livelli di governo, nazionale, regionale e locale, ciascuno dei quali con ruoli specifici, da svolgersi in 
sinergia e collaborazione. 
 

Già nel corso del 2021, in occasione della consultazione pubblica delle “Linee pedagogiche per il sistema 
integrato 0 – 6” questo Ufficio, in collaborazione con la Regione FVG e ANCI regionale, ha organizzato una 
serie di incontri per presentare il nuovo sistema 0 – 6 ed ha istituito il Tavolo paritetico regionale di 
coordinamento delle attività con compiti consultivi e propositivi per l’attuazione e il monitoraggio del Piano 

pluriennale nazionale, per l’analisi dell’offerta educativa 0 – 6 e per l’individuazione di percorsi di continuità 

organizzativa e formativa tra i servizi educativi per l’infanzia e la scuola dell’infanzia. 
 

Leva strategica per la costruzione di un sistema integrato di qualità è la formazione del personale in servizio 
che il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha individuato come priorità già dall’a.s. 2021/2022, attraverso 
i piani di formazione organizzati e gestiti dalle Scuole polo. 
Il Decreto 65/2017 affida anche alle Regioni, in collaborazione con gli Uffici Scolastici Regionali e gli Enti 

locali, la definizione di interventi regionali di supporto professionale, con specifici interventi formativi in 
raccordo con il Piano nazionale di formazione del personale scolastico. 
A tal fine, il Tavolo paretico del Friuli Venezia Giulia ha condiviso e approvato il documento “Linee 
d’intervento per il supporto professionale del Sistema integrato di educazione e di istruzione 0 – 6” e 
successivamente approvato dalla Regione Friuli Venezia Giulia con delibera n. 540 del 24 marzo 2023. 
 

Tale documento prevede che i 18 Comuni capofila individuati dalla Regione FVG quali beneficiari dei fondi 
statali per la promozione della formazione del personale educativo e docente, predispongono la 

programmazione dell’offerta formativa sul proprio territorio, coinvolgendo le scuole dell’infanzia statali 
attraverso le “Scuole Polo per la formazione”, individuate dall’USR FVG, che avranno il compito di informare 
le scuole del loro ambito di competenza delle iniziative formative programmate e promuoveranno la 
partecipazione dei docenti.  
 

Ringraziando per la collaborazione che le SS.LL. sapranno offrire per qualificare il sistema integrato 0 – 6 
del Friuli Venezia Giulia, si porgono cordiali saluti. 

 
Allegati 

- Testo della Delibera della Giunta Regionale n. 540 del 24/03/2023 
- Linee d'intervento per il supporto professionale al personale del Sistema integrato di educazione e 

di istruzione 
 

Il Direttore Generale 

   Daniela Beltrame 
Rif.: DT Alida Misso 

       DT Fabiano Paio 
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